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Noviembre en la Provincia

El penúltimo mes del año nos ha dejado una intensa y rica vida espiritual en la Provincia, 
como suele ser habitual, una vez el curso coge ritmo. Una buena prueba de ello son las 
56 páginas que componen esta edición de los Odres Nuevos.

Por un lado, el mes empezó con el encuentro de Consejos provinciales de España, en 
León. Una reunión de dos días en la que reflexionamos sobre “El servicio de la autoridad 
en tiempos cambiantes”, pudimos compartir experiencias y carisma, y reforzar nuestra 
misión evangelizadora y con los pobres.

Del mismo modo, este mes ha tenido lugar el primer encuentro de “Levadura en la masa”, 
para Hermanas de distintos años de vocación. Es una alegría ver cómo estos encuentros 
se consolidan y nos unen, en el trabajo por reforzar la unidad y nuestra identidad como 
Provincia España Centro, siguiendo los objetivos del Documento Inter-Asambleas y tra-
bajando juntas en la misma dirección.

Un trabajo común que hemos celebrado y compartido también en las celebraciones de 
finales de noviembre, con la fiesta de la Medalla Milagrosa y el segundo aniversario de 
la Provincia, la conmemoración litúrgica de Santa Catalina Labouré, y el aniversario de la 
fundación de la Compañía. En esta ocasión, cumplimos 390 años, que nos dejan ya en 
la recta final hacia los cuatro siglos de historia. Todo un hito para nuestro Carisma, y un 
desafío a la hora de cuidar y mantener el legado de nuestros Fundadores, en un contexto 
especial además por el 400 aniversario de la Luz de Pentecostés.
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Mención especial merecen, también, la Casa de Hermanas Mayores de “La Milagrosa”, en 
Madrid, y la Casa “San Luis Gonzaga”, que serán protagonistas de un programa de tele-
visión cuyo resultado conoceremos en los próximos meses, mostrando las fortalezas de 
nuestro carisma en el cuidado y la atención a las personas mayores.

También en este mes hemos vivido un 
acontecimiento cargado de cariño y 
agradecimiento con la despedida de la 
comunidad de Hijas de la Caridad de La 
Guardia, en Toledo, después de 44 años 
de misión. Un adiós profundamente 
emotivo por el legado que deja la obra 
caritativa de la Compañía, y que se cul-
mina con el nombramiento, por parte 
del ayuntamiento, de "Hijas predilectas" 
del municipio.

Un mes de noviembre con significado 
especial para la Familia vicenciana, como 
veremos a lo largo de este número, con 
el inicio del Año Jubilar de la Basílica de 
La Milagrosa en Madrid. La Puerta Santa 
ya se ha abierto para que la misericordia, 
la reconciliación y la alegría sean la nota 
presente de nuestra familia carismática. 
Estamos todas llamadas a acercarnos 
durante este año a vivir el jubileo.

Noviembre en la Provincia

Los reporteros de TRECE TV, grabando con nuestras Hermanas un episodio de 'Solidarios por un Bien Común'"
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“Extendió sus sarmientos 
hasta el mar”

Conocer las obras

Las Hijas de la Caridad de San Vicente de 
Paúl llegaron a Águilas el 28 de octubre de 
1941, para ocuparse del Hospital de Caridad 
“San Francisco” y de la Residencia del mis-
mo nombre. 

Ante la situación de niñas sin escolarizar del 
barrio, las Hermanas pidieron al Patronato 
del Hospital que les cediera dos habitacio-
nes para iniciar una clase de Párvulos y otra 
de Primaria, para lo que consiguieron la au-
torización ministerial el 9 de octubre de 1958. 
Con el aumento de niñas, el ayuntamiento 
donó a la Compañía un terreno en las afue-
ras de la localidad, conocido como la “Huer-
ta del Consejero”, para construir un colegio. 
Esta construcción fue declarada de Interés 
Social, por Decreto de 31 de marzo de 1960. 

El 1 de octubre de 1963 se inauguró el nue-
vo edificio del Colegio María Inmaculada. El 
centro llevó una obra de educación y pasto-
ral junto con las Parroquias de San José y El 
Carmen, además de la obra social en el ba-
rrio de Las Cuevas. 

En el curso 1964-1965 los padres solicitaron 
que se impartieran en el Centro los estudios 
de Magisterio, pero solo pudo hacerse du-
rante ese curso. 

En 1965 se inició el internado para poder 
atender a las familias de zonas de los cam-
pos de Jumilla, Yecla, Ricote, Lorca y Águilas. 
La demanda de este servicio fue bajando 

gracias al transporte escolar y a la apertura 
de escuelas rurales. 

El 1 de enero de 1972 comenzó el colegio que 
se iría ampliando hasta que el 28 de junio 
de 1979 el Ministerio de Educación aprobó 
16 unidades de EGB, dos de Preescolar y una 
de Jardín de Infancia. 

El centro continuaría reformándose para 
adaptarse a las necesidades de las clases y 
de la Escuela Hogar, al igual que los exterio-
res con las dificultades del terreno, puesto 
que presentaba un montículo en el centro 
de los patios actuales. La ayuda de los pa-
dres fue considerable, y la Asociación de Pa-
dres obtuvo su aprobación el 2 de abril de 
1982.

El 16 de mayo de 1986 se concedió al colegio 
el Concierto Educativo para el curso 1986-
1987. Será en el año 1996 cuando se lleve a 
cabo la construcción de un ala para la nueva 
etapa de ESO. 

Colegio María Inmaculada, 
Águilas (Murcia)

Hijas de la Caridad
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Colegio María Inmaculada, 
Águilas (Murcia)

En el 2001 se construyó el pabellón de deportes, en el que se contó con la generosidad de 
gran número de familias de los alumnos. 

El hoy de nuestro colegio es la realidad educativa y el impulso por favorecer una mirada 
amplia, capaz de poder ofrecer una respuesta al alumnado y a las familias para la promo-
ción y el desarrollo integral. Son líneas fundamentales en el centro la pastoral y la atención 
a la diversidad, implicándonos en una metodología de aprendizaje que favorezca la inclu-
sión y la participación. 

El centro cuenta con dos líneas desde infantil a la etapa de la ESO, cinco unidades de aten-
ción a la diversidad en audición y lenguaje, pedagogía terapéutica junto con dos aulas de 
compensatoria, diversificación curricular en 3.º y 4.º de ESO; siendo éstas las propuestas 
más marcadas para la atención a las dificultades más relevantes en el aprendizaje. 

El departamento de pastoral con dos Hermanas y profesorado de las tres etapas dina-
mizan el Plan de evangelización interprovincial, con acciones que ofrecen seguir el ciclo 
litúrgico además de la mentalización y el desarrollo de las campañas, y aquellas jornadas 
que marcan nuestra familia vicenciana o las misiones. Este año comenzamos con la visita 
de la Virgen Milagrosa a las familias con los más pequeños e impulsamos el proyecto de 
interioridad y los oratorios, además de iniciar los grupos de padres a modo de catequesis. 
Los profesores no solo son parte responsable, sino que además son receptores de esta di-
mensión tan prioritaria y necesaria, con grupos de reflexión y formación dentro del propio 
centro. Sabemos que nuestros centros son plataforma de evangelización, y hoy es preciso 
y urgente dar prioridad a sentirnos anuncio del evangelio. 
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Colegio María Inmaculada, 
Águilas (Murcia)

Desde aquí, se debe entender la preocupación por ofrecer una línea didáctica que lleve 
al centro a diseñar aprendizajes cada vez más personalizados, diversos y que impliquen a 
todo el grupo de alumnos y alumnas. Una acción relevante fue la creación de un porfolio 
docente que sirviera de referente para nuestro desempeño, fijar metas en elementos fun-
damentales como organización de aula, psicología evolutiva, comunicación, planificación, 
trabajo en equipo, personalización del aprendizaje o evaluación… sirviendo de plataforma 
y guía para crear un modelo didáctico propio. La estimulación temprana, desde los más 
pequeños, con las metodologías activas, trabajo cooperativo y el aprendizaje basado en 
proyectos y situaciones, quieren llevar a nuestros alumnos a aprender más y mejor. 

Destacamos nuestro Plan “Un Paso+ en Diversidad” que ha favorecido la implicación de 
todo el profesorado dando estrategias y formación para atender a aquellos alumnos que 
presentan mayores dificultades dentro del aula. 

Somos conscientes de la importante tarea que tenemos de favorecer, de impulsar en nues-
tros alumnos y alumnas, no solo su inserción activa en la sociedad, sino que, además, sean 
motor de cambio desde su identificación con el Evangelio. 

Sor M. Eugenia Serrano
Directora Titular y Pedagógica del colegio María Inmaculada de Águilas

“Extendió sus sarmientos 
hasta el mar”

Conocer las obras
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“Extendió sus sarmientos 
hasta el mar”

Conocer las obras

Hijas de la Caridad

Colegio San Vicente de 
Paúl, Benavente (Zamora)
En el Noroeste de la Península, en una rica 
vega donde confluyen varios e importan-
tes ríos, se sitúa en tierras zamoranas la 
ciudad de Benavente.

En 1890 las Hijas de la Caridad llegan aquí 
para hacerse cargo del hospital de la ciu-
dad y tan solo tres años después, como 
resultado de la audacia que muestra la 
comunidad ante las necesidades que las 
rodean, nace el Colegio San Vicente de 
Paúl. Desde entonces, y de manera ininte-
rrumpida, el centro ha sido núcleo del Ca-
risma Vicenciano en estas tierras. 

Desde el colegio, y a lo largo de los años, 
han nacido numerosas iniciativas que han 
marcado su carácter. Desde la antigua 

“Cocina Económica”, al albergue muni-
cipal gestionado por la “Sociedad de San 
Vicente de Paúl” o la Asociación de la Me-
dalla Milagrosa que mantiene muy viva la 
devoción a la Milagrosa en Benavente. El 
colegio también fue durante varios años 
casa de formación para aspirantes.

Han sido varios los emplazamientos que 
el colegio ha tenido a lo largo de su histo-
ria hasta llegar al momento presente, en 
el que ocupa un lugar privilegiado casi en 
el mismo centro de la ciudad. Observando 
los cambios de ubicación se pueden tam-
bién descubrir las historias de esfuerzo y 
superación que trajo consigo la construc-
ción del actual colegio. Una historia que ha 
unido a las Hijas de la Caridad con la propia 
comarca benaventana y que ha convertido 
su presencia en una de las señas de identi-
dad de la vida cristiana de la ciudad.

Actualmente, el centro cuenta con más 
de 550 alumnos distribuidos en dos líneas 
desde los 3 años hasta 4º de Secundaria y, 
pese a la realidad demográfica de la región, 
sigue siendo un referente elegido cada 
año por muchas familias que ven en sus 
principios pedagógicos y en su identidad 
como centro evangelizador una opción 
de gran atractivo. La vida colegial la dina-
miza un claustro de 46 docentes, incluida 
una educadora social y 6 trabajadores de 
administración y servicios, que, junto con 
la comunidad formada por 6 Hermanas, 
completan la obra social-educativa vicen-
ciana en Benavente.
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Colegio San Vicente de Paúl, 
Benavente (Zamora)

La filosofía que mueve el centro trata de mantener vigorosa la preferencia por el alumna-
do más débil. Es por ello que el centro cuida a su Equipo de Acción Social, los proyectos 
de Aprendizaje Servicio y la atención educativa a los alumnos con necesidades educativas 
específicas como parte de su esencia más auténtica. Este objetivo de marcar calidad en la 
atención por los más necesitados hace que el colegio sea un espacio que ofrece confianza 
a muchas familias en situación de vulnerabilidad, así como también a familias de minorías 
étnicas y de origen inmigrante.

Otro aspecto fundamental de la labor colegial es su labor evangelizadora. El departamen-
to de pastoral desarrolla cada año un ambicioso programa donde la transmisión de la fe 
de modo explícito y también a través de la vivencia de experiencias enriquecedoras para 
el alumnado, como el Camino de Santiago anual o el grupo de JMV, marcan los diferentes 
momentos del año y las distintas campañas solidarias que se llevan a cabo. 

Desde el colegio estamos convencidos de que las oportunidades y el desarrollo de los 
alumnos solo son posibles cuando existe un proyecto educativo ambicioso y de calidad. Y 
en este sentido, el centro destaca por ser puntero en proyectos de innovación pedagógica, 
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Colegio San Vicente de Paúl, 
Benavente (Zamora)

en la enseñanza de idiomas y en el despliegue de una pedagogía flexible ante la realidad 
diversa del alumnado que ayuda a todos a potenciar sus diferentes competencias. 

Enriquecen el currículo la Radio Escolar, la Robótica Educativa, el ajedrez, el teatro, las ac-
tividades internacionales de aprendizaje de idiomas, el despliegue de las actividades de-
portivas y los proyectos APS y de voluntariado. Son muchos los premios y reconocimientos 
del centro, de sus alumnos y de su profesorado, en distintos campos que llenan de orgullo 
a toda la comunidad educativa.

Así, desde una comunidad vicenciana muy activa, el Colegio San Vicente de Paúl se man-
tiene como un hito en la ciudad de Benavente. Para quienes hoy mantienen vivo el legado 
que comenzaron las Hijas de la Caridad hace ya 130 años es sin duda una responsabilidad 
el transmitirlo, actualizarlo y proyectarlo hacia el futuro.

Javier de las Heras Valderrey
Director Pedagógico del Colegio San Vicente de Paúl, Benavente.
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formación
Todo el Consejo y la Comunidad de la Casa Provincial de la Provincia España Norte esperaban 
a la Consejera general, Sor Antonia González y a los Consejos de las otras tres provincias de 
España (España Centro, España Este y España Sur) para celebrar el Encuentro de Consejos 
provinciales programado para el año actual, 2023. 

Fueron recorridos cortos y largos hasta llegar a León, realizados desde uno u otro punto de 
España, pero la ilusión no dio paso al cansancio. Con el encanto de una tarde lluviosa, como co-
rresponde al otoño, nos pusimos diligentemente “en camino” para realizar una salida cultural. 

Sor Visitación, visitadora de España Norte, nos dio la bienvenida, recibiéndonos con todo el 
calor de Hermanas llamadas a una misma misión.

Continuamos la ruta del Camino visitando el Hospital San Marcos, hospital de peregrinos que 
acoge en todo su esplendor y belleza arquitectónica. Una visita guiada con detalle, experiencia 
y conocimiento.

Con el gran “sabor” de dicha visita llegamos a la Real Basílica de San Isidoro, lugar santo en el 
que disfrutamos de la presencia real del Santísimo y tuvimos ocasión de escuchar y cantar el 
precioso Himno del peregrino.

El “broche final” del recorrido fue contemplar y admirar la extraordinaria belleza de la San-
ta Iglesia Catedral de Santa María que, si extraordinaria es ella, no menos la explicación que 
pudimos escuchar con sólo atravesar sus puertas, por cortesía de D. Máximo Gómez Rascón, 
responsable del arte y Director del museo catedralicio. A los pies de Santa María del Camino fi-
nalizamos con la celebración de la Eucaristía, en la que nos acompañó en los cantos la música 
de un piano y una dulce y preciosa voz. 

Contamos en estos días con la sabiduría y experiencia de D. Gonzalo Fernández Sanz, claretia-
no, para la reflexión y exposición de los cuatro módulos del tema: 

“DE LA EXPERIENCIA A LA EXCELENCIA”.
EL SERVICIO DE LA AUTORIDAD EN TIEMPOS CAMBIANTES

1. EL LIDERAZGO EN EL CONTEXTO ACTUAL. ¿Por qué es importante el liderazgo hoy?

2. JESÚS Y MARÍA, ICONOS DE LIDERAZGO CRISTIANO. “No será así entre vosotros”: La 
alternativa cristiana 

3. EL DISCERNIMIENTO, CORAZÓN DEL LIDERAZGO. La búsqueda de la voluntad de Dios en 
un contexto complejo 

4. ELEMENTOS ESENCIALES DEL GOBIERNO EN LA VC. Los 15 factores de un buen gobierno 
apreciativo

Encuentro de Consejos provinciales: 
El servicio de la autoridad 

en tiempos cambiantes
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formación

La reflexión sobre el liderazgo ha aportado una gran riqueza y luz a los participantes hasta 
llegar a cuestionarnos: ¿estamos distraídos?

Podemos estar distraídos en batallas ideológicas, distraídos por un perfeccionismo narci-
sista que no encuentra a Dios en la realidad frágil y limitada de la vida cotidiana, distraídos 
por la avalancha de propuestas que nos vende la sociedad del entretenimiento, distraídos 
por un ego que reclama demasiado atención, distraídos por una situación eclesial que nos 
desconcierta, distraídos por la cantidad ingente de información, distraídos en definitiva 
por un estilo de vida que ha ido inadvertidamente diluyendo los grandes ideales que esta-
ban en el origen de nuestra vocación al seguimiento de Cristo… 

Estamos convencidos de que el nuevo contexto social, eclesial en el que se mueve la vida 
consagrada está exigiendo un nuevo liderazgo, con visión, capacidad de innovación, clari-
dad y adaptabilidad, de que hemos de imitar los rasgos del liderazgo de Jesús: VIVIR, SER-
VIR, INVOLUCRAR Y ACOMPAÑAR y aprender a servir como María, descubriendo el papel 
central del discernimiento en el liderazgo y aprendiendo a discernir mejor comunitaria-
mente orando, analizando, escuchando, dialogando, comprometiéndonos y agradeciendo.

Se nos ha invitado a pasar una especie de control de calidad basándonos en los 15 factores 
principales que posibilitan un liderazgo transformador y discerniente haciendo hincapié 
en su interrelación mutua.

Encuentro de Consejos provinciales

¡Mirad cuán bueno y cuán delicioso es habitar los hermanos juntos en armonía! 
(Salmo 133)
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formación
Encuentro de Consejos provinciales

Hemos reflexionado sobre los desafíos del mundo y de la Iglesia: 

El grito de la madre tierra, el clamor de los pobres y por la justicia, el sueño de la paz 
y la reconciliación, el sentido de la vida y su cuidado, el inmenso continente digital y 
tecnológico, una iglesia en salida, la interculturalidad, las preguntas de los jóvenes o el 
despertar espiritual; hasta preguntarnos por los desafíos, llamadas e inquietudes que 
más están interpelando hoy a los miembros de nuestra Provincia. 

Después de trabajar cada uno de los puntos tratados, D. Gonzalo nos llevaba a plantearnos 
unos interrogantes que se comentaban después en los pequeños grupos.

Y finalizamos con el Método Innovador-Apreciativo (semillas de vida) que nos invita a DES-
CUBRIR (mirarnos como Dios nos mira), a SOÑAR (abrirnos al “sueño de Dios”), a DISEÑAR 
(traducir el sueño de Dios en planes para un futuro próximo) y a COMPROMETERNOS (asu-
mir los proyectos personalmente y como comunidad) a través compromisos concretos, 
realizables y evaluables, que ayuden a la Provincia a entrar en una dinámica de verdadera 
transformación.  

Nos alentó y enriqueció el ambiente una liturgia bien preparada, con mucho detalle go-
zando también con la Eucaristía del sábado día 4 de noviembre, fiesta de San Carlos Borro-
meo, animada por las preciosas voces de las Hermanas que formaban el coro, Hermanas 
llegadas desde diversos puntos de la Provincia España Norte que habían sido convocadas.

Otra perla preciosa fue la fiesta del sábado en la tarde-noche, ninguno de los talentos ha-
bía quedado enterrado, todos al servicio de provocar la alegría de los demás: La música de 
Nando y Sergio Agüero en “Viento del Norte”, la danza “Saludo ceremonial Aurreskum”, la 
música y el baile de Zarzadan, agrupación de gaitas, la queimada, los exquisitos roscos, la 
postulante y, como broche final, el mimo, que nos hizo derramar a más de una alguna que 
otra lágrima y con una excelente presentadora.

No pudimos menos que proclamar ¡MUCHAS GRACIAS! al Consejo de la Provincia España 
Norte que no escatimó esfuerzo y que con tanta exquisitez veló para que todo estuviera 
tan a punto, a las Hermanas de la Casa que generosamente nos acogieron y a todos los que 
permitieron que se cumpliera con creces las expectativas sobre el Encuentro.

Convencidas de que nuestra Misión es delicada pero hermosa, esperamos poder procla-
mar cuando lleguemos a nuestra realidad con el espíritu renovado:

“Me ha tocado un lote hermoso, me encanta mi heredad” (Salmo 15)    

Sor Ana Mª Gutiérrez, HC
Provincia España Sur
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formación

“La presencia como misión” así rezaba el título de nuestro encuentro, pero, ¿cuál es nues-
tra misión? San Vicente diría: “la de hacer lo mismo que el Hijo de Dios vino a hacer en la 
Tierra”. Y ¿cuál es su misión? Sencillamente, la de hacer presente el Reino de Dios en el 
mundo, estableciendo el reinado de su Padre en medio de la humanidad.

Él lo hizo por medio de sus palabras y sus signos. Mediante sus parábolas Jesús nos explica 
cómo actúa Dios en la Humanidad, invitándonos a todas y a cada una a ser instrumentos 
vivos y activos de la intervención divina, siendo presencia de Dios en nuestro entorno. Una 
presencia equivalente a la de la levadura en la masa, pero no como una levadura vieja, 
como la de los fariseos, llena de hipocresía; sino como la del Hijo de Dios, una levadura que, 
en el silencio y la humildad, poco a poco extiende su vida en la sociedad.

Encuentro "Levadura en la masa": 
“Un modo de servir. Levadura en la masa. 

La presencia como misión”
29 y 30 de noviembre

Foto de familia en la Basílica de la Milagrosa en Madrid
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formación
Todo esto puede parecer imposible, pero para Dios no hay nada imposible 
y está con nosotros, se nos revela, nos adentra en su misterio de comunión 
y de amor, y nos llama a la conversión. Aparta de nuestra vida las incoherencias que expe-
rimentamos, como les ocurría a los contemporáneos de Jesús que vieron el estilo de vida 
de Juan y no le creyeron, y compartían la vida de Jesús y le criticaban.

Pero Cristo nos pide adentrarnos en el entorno como la levadura en la masa, porque como 
ella necesitamos el alimento de nuestro mundo para producir así su transformación y la 
llegada del reinado de Dios. Teniendo en cuenta que quien opera este cambio es Dios 
mismo y su actuación sorprendente, con la capacidad y el poder de lo pequeño que actúa 
suavemente transfigurando la realidad; de igual manera se produce la acción del Hijo que, 
siendo Dios, se hace pequeño, uno de tantos, para operar en la humanidad la Salvación. 
Aunque en nosotras están las primicias del Espíritu Santo, la fuerza que Dios nos da para 
aguardar la victoria con paciencia, esperanza, confianza, valentía en el silencio porque Dios 
es fiel y no defrauda.

Encuentro "Levadura en la masa" 
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formación
La acción de la Hija de la Caridad, como la de Cristo, ha de ser apasionada, “un poco para 
un mucho”, mezclada homogéneamente con nuestros coetáneos, efectiva silenciosamen-
te, impactante de modo extraordinario; siendo parábola del Reino, ya que la Compañía es 
obra de Dios: un pequeño rebaño con la fuerza suficiente para transformar el mundo.

Somos iglesia en salida impulsada por el fuego ardiente de la caridad, aportando a la mi-
sión desde nuestro ser mujer, como María, abriéndonos a las heridas de la Humanidad con 
una levadura transformadora.

Se nos pide una presencia como misión, pero una presencia auténtica y permanente, creí-
ble y que atraiga, que recoja el testigo, una caridad que no sea una farsa. Porque la vida 
habla por sí misma, por pequeña e insignificante que sea, nuestro testimonio habla del 
amor de Dios que llevamos en nuestro corazón extendiéndose más allá de la vida laboral, 
porque no hay miseria alguna ajena a una Hija de la Caridad.

Se nos invita a confiar dejándonos guiar por la fuerza del Espíritu, pues, en palabras del 
Papa Francisco: “Jesús nos quiere así: siempre en camino con la levadura del Espíritu Santo 
que nunca nos hace crecer hacia dentro, sino que nos empuja hacia el horizonte”.

Sor Mª de Gracia del Río Villodres, HC
Comunidad Hogares "Marillac", Toledo

Encuentro "Levadura en la masa"
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El pasado 2 de noviembre tuvimos la suerte de participar en la Jornada Tecnológica orga-
nizada por el Equipo de Titularidad como parte de la oferta formativa para este curso 23/24. 

La tecnología ha pasado a formar parte de nuestras vidas hasta el punto de depender de 
ella en muchos ámbitos. Como docentes, nos encontramos dentro del aula aprendiendo a 
manejarnos con una serie de herramientas que a veces avanzan más rápido que nuestra 
propia capacidad de aprendizaje. Y este vertiginoso avance nos enfrenta a nuevos dilemas: 
¿La tecnología es buena o mala para el aprendizaje? ¿Aliada o enemiga? ¿Sacarla del aula 
o incorporarla en ella? ¿Estamos preparados para educar en su uso seguro y responsable? 

Los talleres que realizamos en esta jornada nos ayudaron a reflexionar sobre esas dudas y 
nos sirvieron para conocer algunos recursos que nos brinda la tecnología para mejorar los 
procesos de enseñanza-aprendizaje y para fomentar el uso seguro de los medios digitales. 

Las responsables de ofrecernos esta formación fueron varias de las integrantes de la Cáte-
dra para la Promoción de la Mujer en Vocaciones STEM en la Formación Profesional para 
la Movilidad Sostenible de la Universidad de Comillas, con Yolanda González Arechavala al 
frente como Directora.

Empezamos por el plato fuerte: la Inteligencia Artificial. Nos mostraron que, aunque lo 
parezca, no es algo tan reciente pero que en los últimos años ha tenido un avance espec-
tacular. Tanto que produce admiración y miedo al mismo tiempo. La realidad es que, hoy 
por hoy, ya forma parte de nuestras vidas y de las de nuestros alumnos y nos ofrece un 
mundo infinito de posibilidades que, bien utilizadas, pueden suponer muchas ventajas 

Jornada Tecnológica
	 Colegio San Alfonso de Madrid

educación
vicenciana
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para nuestro trabajo docente. Nos enseña-
ron algunas de ellas, de las que tomamos 
buena nota para investigar y ver posibles 
usos en nuestras aulas. Este taller nos hizo 
plantearnos la necesidad de abrir un de-
bate en el colegio sobre la idoneidad de 
incorporar este tipo de tecnología como 
parte de las herramientas que enseñar a 
utilizar a nuestros alumnos o no.

A continuación, nos presentaron los mate-
riales que han desarrollado en la Cátedra 
para poder introducir la robótica dentro 
del aula; no de forma aislada como parte 
del área de Tecnología, sino integrada en 
otras áreas de Ciencias. La propuesta nos 
gustó mucho y nos pareció muy motiva-
dora para nuestros alumnos. Eso sí, para 
poder llevarla a cabo sería necesaria mayor 
formación del profesorado en robótica y el 
trabajo de forma coordinada entre el área 
de Tecnología y las demás áreas de Cien-
cias.

Finalmente, nos presentaron el proyecto 
europeo RAYUELA, a través del cual se ha 
llevado a cabo una investigación sobre los 
factores que influyen en los ciberdelitos y 
a partir de ella se ha diseñado un video-
juego interactivo en el que se aborda este 
tema de la ciberseguridad y en el que los 
jugadores asumirán más o menos riegos 
dependiendo de las decisiones que vayan 
tomando. Pudimos jugar al videojuego y 
nos pareció una forma atractiva para los 
alumnos de introducir en clase este tema 
tan necesario de abordar hoy en día.

En definitiva, fue una jornada muy enri-
quecedora de la que salimos con muchas 
respuestas y nuevas preguntas. Además, 
fue una muy buena oportunidad para 
crear comunidad y poder compartir con 
compañeros de otros centros de la provin-
cia retos e inquietudes. 

Nuria Pérez y Sandra Otero
Profesoras del Colegio San Alfonso de Madrid
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El jueves 16 de noviem-
bre tuvimos la primera 
jornada online de su-
pervisión de Acompa-
ñamiento -Encuentro 
Emaús- del curso 2023-
2024, en la cual nos reu-
nimos todos los partici-
pantes del proyecto de 
acompañamiento que 
se lleva a cabo en dife-
rentes centros educati-
vos de las Hijas de la Caridad. 

Dos compañeras, a modo de recordatorio, 
nos presentaron una síntesis de los temas 
que habíamos trabajado durante el curso 
pasado y que nos preparaban para seguir 
profundizando al respecto.

Comenzamos poniendo en valor los ca-
pítulos del libro "Inteligencia Emocional" 
de José Carlos Bermejo, que exploramos 
a través de sus hojas de trabajo. Pusimos 
especial énfasis en el autoconocimiento y 
el autocontrol emocional, reconociendo la 
importancia crucial que desempeñan en 
nuestra misión como acompañantes, enfo-
cados en la sabiduría del corazón. Ser ex-
pertos en uno mismo, facilitar la construc-
ción de vínculos afectivos y de apoyo con 
aquellos a quienes acompañamos, elevan-
do la calidad de nuestras sesiones.

En segundo lugar, compartimos en la su-
pervisión una situación real de acompaña-
miento que nos presentaba una de nuestras 

compañeras. Utilizando una hoja de obser-
vación, aportamos diversos puntos de vista 
sobre el acompañado y el acompañante, 
con el objetivo de enriquecer nuestro apren-
dizaje y reflexionar sobre cómo acompañar 
mejor a nuestros alumnos.

Este encuentro resultó ser un espacio valio-
so para compartir experiencias, recordán-
donos la significativa labor que cada centro 
realiza con sus alumnos. Además, nos brin-
dó la oportunidad de crecer personalmente 
y construir una versión mejorada de noso-
tros mismos como acompañantes.

Agradecer sinceramente la disposición, de-
dicación y cariño que pusieron los compañe-
ros para compartir estos temas. Valoramos 
la suerte que tenemos al formar parte de 
una comunidad educativa en la que nues-
tros alumnos pueden abordar sus inquietu-
des con escucha y apoyo, contribuyendo así 
a su formación como mejores personas.

Miriam Fernández Salazar
Colegio Milagrosa-Las Nieves

educación
vicenciana

Encuentro Emaús
Colegios con proyecto de acompañamiento
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Animadores de Pastoral Evangelizadora (APE)

con corazon vicenciano
Durante los días 20 y 21 de noviembre, en Los Almendros, tuvo lugar el encuentro forma-
tivo-celebrativo de la tercera promoción de Animadores de Pastoral Evangelizadora, que 
continuará con una sesión virtual en el mes de enero. Una convocatoria dirigida a todos los 
profesores de nuestros centros para enriquecer su perfil docente. Del mismo modo que 
todo profesor, por definición, es tutor, todo profesor vicenciano, de forma inherente, debe 
ser agente de pastoral evangelizadora.

Con la finalidad de “explorar” el terreno para construir sobre roca, Marifé Ramos dinamizó 
las jornadas tratando de consensuar claves de pastoral evangelizadora, con corazón vicen-
ciano. En un ambiente acogedor, se crearon y estrecharon vínculos entre los participantes, 
como equipo de constructores de pastoral en la Provincia. 

Marifé, nos ofreció recorrer el camino en cuatro pasos:

1º. Nuestra realidad personal y la realidad de la comunidad educativa. Análisis del contexto.

2º. Propuesta evangelizadora en clave de encuentro: un cambio profundo de paradigma.

3º. La comunicación en el ámbito pastoral: la Palabra y las claves de comunicación que em-
pleamos habitualmente.

4º. Riqueza de la dimensión simbólica y celebrativa: imágenes, emoticonos, símbolos, etc., 
que forman parte de nuestra pastoral.

`
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La implicación activa de los participantes, permitió reflexionar para orientar la acción, ce-
rrando el primer día, con’ La noche de la sabiduría’: un espacio para poder gestar actos y 
actitudes del cambio pastoral, con el estilo de una velada.

Con momentos de oración personal e interiorización, continuamos el camino para cerrar el 
encuentro con una celebración de envío para seguir construyendo el Reino.

Compartimos el testimonio de Trinidad, profesora del colegio La Milagrosa, de Salamanca.

APE
con corazon vicenciano
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…. en el camino de Emaús

Nosotros, los que estamos aquí hoy, hemos 
comenzado esta formación como lo hicie-
ron los Apóstoles en el camino de Emaús.

Nosotros, en primera persona, hemos vivi-
do ese mismo camino desde el “Encuen-
tro”: cada uno desde nuestro lugar de 
origen, desde nuestras realidades perso-
nales...

Hemos comenzado el camino con diferen-
tes sensaciones, estando expectantes de 
lo que íbamos a vivir, a sentir,   a mirar, a 
tocar...

Al principio, a veces, desde la sensación de 
estar solos, porque igual que los apóstoles

teníamos los ojos cerrados. Al comenzar el 
camino y hacer la primera parada en nues-
tra realidad, cómo vengo, tomamos alien-
to, levantamos la mirada y observamos a 
más gente que está a nuestro lado en el 
mismo camino. Seguimos avanzando y ve-
mos que comenzamos a tomar conciencia 
del que está al lado y empezamos a vivir el 
reencuentro.

Esto nos ha llevado a buscar un lenguaje 
que nos permita entendernos, desde una 
comunicación asertiva, tomando conciencia 
de lo que significa y buscando el equilibrio.

Reflexionamos sobre todo lo que ha aconte-
cido y como dice el refrán popular, una ima-
gen vale más que mil palabras, nos llevamos 
un gesto que nos haga sentirnos parte del 
mismo equipo, del mismo proyecto, de la 
misma historia de la Salvación, desde el ges-
to sencillo dándole el mayor poder.

Salimos reforzados del encuentro y espera-
mos que lo vivido nos acompañe en nuestro 
día a día asintiendo para que el Espíritu San-
to fluya en nosotros.

El gesto que hemos elegido es el símbolo 
que utilizaron los primeros cristianos para 
conocerse e identificarse. El símbolo del pez.

Éste se transmitía de forma oral para garan-
tizar que no cayera en manos inadecuadas.

Como Jesús, nos agachamos y en la arena 
realizamos el gesto.

María Trinidad Villarino Medina
Colegio La Milagrosa, de Salamanca.
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Jornada Humanización de la Salud Mental

Varios profesionales, Hermanas y volun-
tarios de las distintas Obras Sociales de la 
Provincia participamos el día 14 de noviem-
bre en una jornada denominada “Humani-
zación de la Salud Mental”, impartida por 
Montserrat Rincón. Todos juntos creamos 
un espacio dinámico donde pudimos com-
partir conocimientos, experiencias y algu-
nas herramientas innovadoras para hacer 
frente a los desafíos que supone la salud 
mental en nuestros espacios de trabajo. 

Durante la mañana, Montserrat nos pre-
sentó un nuevo paradigma desde el cual 
enfocar nuestro trabajo diario. Un mode-
lo de atención centrado en la persona, 
que nos lleve a proporcionar una atención 
adaptada, única y que tenga en cuenta las 
necesidades y/o expectativas individuales 
de cada persona. Nos expuso las bases del 

Modelo de Recuperación de la Salud Men-
tal, según el cual, es necesario un trabajo 
colaborativo entre los diferentes perfiles 
de profesionales, procurando que las per-
sonas recuperen algo más que su estado 
de salud; también su dignidad, autoestima 
y bienestar. Para lograrlo, Montserrat nos 
planteó la posibilidad de realizar interven-
ciones menos jerárquicas, donde nuestro 
rol de “experto” se difumine para dejar hue-
co a los verdaderos protagonistas de sus 
historias de vida; ayudándoles a encontrar 
sus propias formas de dar sentido a su exis-
tencia, y acompañándolos en sus procesos 
de toma de decisiones. Esto nos invita a po-
ner mucho más énfasis en las fortalezas de 
las personas y contar con sus capacidades 
personales, como las mejores herramientas 
para alcanzar sus propios objetivos y aspi-
raciones.
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Montserrat, nos trasladó además la importancia de seguir actualizando nuestros conoci-
mientos, a través de formaciones teórico-prácticas, que nos permitan comprender, asimi-
lar y abordar con mayor facilidad la diversidad de situaciones a las que tenemos que hacer 
frente en nuestros lugares de trabajo.

Ya por la tarde, Montserrat nos invitó a reflexionar sobre las necesidades emocionales bá-
sicas que tenemos las personas (amor, libertad y seguridad), y la repercusión que tienen en 
nuestras vidas, en la de las personas que atendemos e incluso en la ejecución de nuestro 
trabajo diario. Esta actividad nos ha ayudado a entender que los pensamientos y conduc-
tas de las personas se pueden entender como estrategias de respuesta a situaciones difí-
ciles, y no como síntomas de enfermedad.

También hemos aprendido que tenemos que aceptar que la salud mental no es un proce-
so lineal. Es decir, que puede haber avances y retrocesos en la evolución de las personas, 
dependiendo de múltiples factores y, sobre todo, de cómo la persona va elaborando los 
diferentes acontecimientos de su vida. 

Esta gratificante jornada nos ha llevado a poner el foco en la importancia de hablar de la 
salud mental y de la necesidad de humanizarla en nuestros servicios, para poder ofrecer 
espacios seguros, libres de discriminación y de prejuicios. Para así, poder centrarnos en el 
bienestar integral de cada persona. Saber más para servir mejor.

Luisa García Ullán
Centro Residencial “Rosalía Rendú”. Salamanca

Jornada Humanización de la Salud Mental
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Detección y prevención de los abusos sexuales 
en la infancia y la adolescencia

El viernes 24 de noviembre de 2023, profe-
sionales de la Provincia celebramos en Ma-
drid un encuentro de formación sobre el 
abuso sexual en la infancia y la adolescen-
cia. Fue una experiencia enriquecedora que 
nos permitió adentrarnos en un tema tan 
importante y delicado. 

Desde el inicio, nos dimos cuenta de que 
estábamos en un ambiente acogedor, don-
de podíamos expresar nuestras opiniones y 
compartir nuestras experiencias. Contamos 
con la presencia de Sor Concepción Monjas, 
Visitadora Provincial, Sor Encarna García Se-
rrano, consejera y delegada del Patronato 
de la Fundación y Carolina Jiménez García, 
directora general de la Fundación, que se 
encargaron de crear un espacio en el que 
todos nos sentimos cómodos y respetados.

La jornada empezó con la visualización de 
un video que nos permitió reflexionar sobre 
la importancia de la empatía y el apoyo ha-
cia las víctimas y sobre la realidad social a 

la que nos enfrentamos los profesionales en 
nuestro día a día.

Tras la presentación de la ponente Dª Isa-
bel Año Miranda, licenciada en Psicología 
con formación especializada en Sexología y 
Psicóloga Clínica del Servicio Específico de 
Atención a Abusos sexuales en la Infancia y 
Adolescencia (SAANNA), se dio paso a la pre-
sentación de cada uno de los participantes 
al acto, profesionales que representaban los 
siete centros de protección que se encua-
dran dentro de la Provincia España Centro 
en Murcia, Madrid, Segovia, Toledo y Zamo-
ra. 

A lo largo de la jornada quedó patente que 
el abuso sexual infantil afecta a los niños y 
niñas a nivel mundial, vulnera sus derechos 
y tiene un impacto sobre su salud, variando 
la sintomatología según diversos factores 
sean personales, sociales y/o familiares, pu-
diendo producir efectos tanto a corto como 
a largo plazo. 
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De ahí la importancia, como profesionales, 
de conocer y analizar los factores que inci-
den en el abuso sexual a la infancia. En esta 
labor, es necesario tener presente que exis-
ten numerosas dificultades para identificar-
lo, siendo una de las principales causas que, 
en muchas ocasiones, el incidente ocurre 
en un ambiente privado, donde los menores 
que sufren el abuso no piden ayuda, incluso 
lo niegan o lo ocultan, haciendo difícil que 
sea percibido por las propias limitaciones y 
vulnerabilidad del niño.  

Durante la jornada también tuvimos la opor-
tunidad de aprender sobre los diferentes ti-
pos de abuso sexual, cómo identificarlos y 
cómo prevenirlos, proporcionando las herra-
mientas y estrategias para detectar posibles 
situaciones de abuso y cómo actuar en caso 
de presenciar o sospechar de una situación 
de este tipo.

Por la tarde, continuamos la formación re-
saltando la importancia de la actuación pre-
ventiva, dado que uno de los principales pro-
blemas a la hora de afrontar el abuso sexual 
infantil es su detección, lo que significa estar 
alerta y ser sensible a cualquier situación en 
la que se sospeche que un niño o niña pue-
de ser víctima de abuso sexual: escuchando, 
prestando atención a posibles cambios de 
comportamiento y/o estado emocional y co-
nociendo los indicadores tanto físicos como 
de comportamiento que pueden presentar-
se. 

Avanzada la jornada, abordamos la impor-
tancia de reconocer la sexualidad infantil y 
como esta se desarrolla en cada una de las 

etapas evolutivas de la infancia, para poder 
limitar las conductas adecuadas e inadecua-
das, posibilitando la identificación del pro-
blema y la intervención. En concreto, desde 
el ámbito que nos ocupa: el contexto educa-
tivo y residencial, a través de la prevención 
(favoreciendo relaciones afectivas adecua-
das, promoviendo la comunicación, fomen-
tar actitudes asertivas, promover la igualdad 
entre sexos, ayudar a discriminar conduc-
tas sexuales inadecuadas y/o de riesgo) y 
la Protección (distribuir y organizar rutinas, 
grupos, estancias, atendiendo a la edad, co-
municación fluida entre los profesionales, 
atender a cualquier indicador y transmitir al 
equipo/entidad competente, no estigmati-
zar y respetar el anonimato). 

En cuanto a los profesionales, se resaltó la 
necesidad de propiciar un entorno seguro, 
facilitando que el profesional conozca sus 
funciones y sus límites, y la necesidad de 
consensuar cualquier actividad concernien-
te a la sexualidad que se vaya a poner en 
práctica. 

Además de la formación, la jornada favo-
reció un encuentro entre profesionales del 
mismo ámbito de actuación, contribuyendo 
con ello a tener una visión más completa del 
alcance de la Acción Social que lleva a cabo 
la Compañía de las Hijas de la Caridad con 
el colectivo de menores, siendo a la vez un 
espacio de oportunidad para la formación y 
para la reflexión. 

Patricia Bleda Fernandez
Centro Cardenal Belluga
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Animales que acompañan a nuestros ancianos

Residencia San Francisco de Paula, 
Madrid

Todas las semanas nos visitan nuestras “ya amigas” Diana y su perra Lima. Esta actividad 
está programada todos los jueves por la mañana, durante todo el año, lo que permite de-
sarrollar actividades con una duración prolongada. 

En el grupo se trabajan las necesidades previamente detectadas por el equipo interdisci-
plinar del centro, quienes semanalmente tienen reuniones para poner en común las nece-
sidades y avances detectados en los residentes del centro.

Los grupos de mayores que se forman son de un máximo de 10 participantes, donde se 
trabaja la socialización, el cuidado y la higiene. Trabajamos la función motora y la psicomo-
tricidad. Ejercitamos la percepción sensorial, espacio-visual y espacio-temporal; y estimu-
lamos las funciones ejecutivas como son la atención, la memoria y el lenguaje. 

Lo que más gusta de esta actividad es el vínculo que se crea con Lima, y el cariño que re-
parte a todas las personas que participan cada día. 

Poder trabajar con animales en un entorno terapéutico, estimula las emociones y favo-
rece las habilidades como el cuidado. Nos permite despertar recuerdos, percepciones y 
entablar relaciones con las personas que participan y con los técnicos que acompañan. 
Arrancar sonrisas es lo mejor de la actividad. Ver como esperan a que vuelvan es el mejor 
recuerdo y el mayor regalo. 

Pilar Ramos
Directora General Fundación Catalina Labouré
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Animales que acompañan a nuestros ancianos

Residencia San Francisco de Paula, 
Madrid
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Un paso con huellas

Despedida de las Hijas de la Caridad 
de La Guardia, Toledo

Celebración con gozo, dolor y gratitud. Mu-
cha gratitud, es lo que vivimos el 11 de no-
viembre en La Guardia, Toledo.

“Se marchan las Hermanas”, “no puede 
ser”, decían algunos entre los 35 y 40 años 
que han nacido y crecido con la presencia 
de las Hijas de la Caridad. Los mayores, con 
lágrimas en los ojos y gesto de sorpresa, nos 
manifestaban también su incredulidad al 
oír la noticia.

“Sí, es verdad. Las Hermanas después de 44 
años, se marchan”. “Dicen que no hay re-
levo, que son mayores y no tienen vocacio-
nes”, comentaban otros.

Nos dejan las puertas abiertas para la vuelta, 
en palabras del pueblo y del Arzobispo que, 
en la celebración gozosa y festiva de la Eu-
caristía, nos decía: “Cuando tengan vocacio-
nes las Hijas de la Caridad volverán”.

¿Será cierto? Solo Dios y la generosidad de 
las jóvenes tienen la respuesta. No se pudo 
hacer más y mejor a lo largo de todo el día.

Acogida en HOMIGUAR, centro de discapa-
cidad intelectual, donde se le da a estas per-
sonas todo el respeto que se merecen, se les 
dignifica como personas y, sobre todo, se les 
quiere. Obra muy valorada por el pueblo y 
en la que trabajaron mucho las Hermanas 
para llegar a ser lo que es hoy. Esto fue y es 
posible gracias a la colaboración desintere-
sada de muchos guardiolos.

¡Qué agradecimiento y qué cariño el de es-
tos chicos!

Cuánto amor y entrega generosa de las Her-
manas, en total gratuidad, tan valorada por 
todos. En una placa, hecha para este aconte-
cimiento, queda plasmada esta gratitud.

Por la tarde, Eucaristía en la iglesia parro-
quial con la participación de todo el pueblo, 
presidida por el Arzobispo de Toledo, Mon-
señor Francisco Cerro Chaves.

¡Qué preparación litúrgica tan bella y sin fal-
ta de detalle! Al finalizar, nos sorprendieron 
gratamente, poniendo unas huellas en el 
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suelo con el nombre de cada Hermana que 
habíamos pasado por allí en estos 44 años.

Decían que hemos encendido una luz en 
sus vidas y les hemos manifestado un cami-
no que difícilmente olvidarán. “Sois el Evan-
gelio vivo en nuestras calles que cada día se 
proclama con vuestra presencia”.

Agradecieron la sencillez que les hemos en-
señado y ante la presencia de los Fundado-
res, fueron desgranando cada una de las ac-
tividades en las que hemos formado parte:

Cooperativa de confección, catequesis y 
coro parroquial, Asociación de la Medalla 
Milagrosa, colegio y alfabetización de adul-
tos, servicio a personas sin hogar, visita a do-
micilio y a las residencias, celebraciones de 
la Palabra, puesta en marcha de la Pasión, 
etc… Todo esto ha sido posible por la colabo-
ración de todos y trabajando con ellos.

Muchas huellas hemos dejado en este pue-
blo, ofreciéndoles un camino para vivir el 
Evangelio con alegría, sirviendo y evange-
lizando. Han sido 44 años viviendo entre 
ellos, nos veían en la calle, en el mercado, en 
el consultorio, en la parroquia, en el queha-
cer de cada día.

“Hermanas bien sabéis las HUELLAS que 
habéis dejado entre nosotros” 

Terminamos esta celebración con las pala-
bras de Sor Concepción Monjas, nuestra Vi-
sitadora Provincial, agradeciendo también 
la acogida y el cariño que hemos sentido en 
este pueblo. Les animaba a seguir mante-
niendo la esperanza y todo lo que nosotras 
comenzamos, para seguir nuestras huellas 
que no son otras que las de Jesucristo.

El Ayuntamiento nos ofreció, como broche 
final, una placa de recuerdo y un buen cho-
colate.

Sor Ana María Zaballos, HC

Despedida de las Hijas de la Caridad 
de La Guardia, Toledo
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Equipos de gestión: 

Liderazgo al estilo de Jesús

El pasado jueves 30 de noviembre, tuvo lugar en la Casa San Vicente la formación para los 
responsables de los equipos de gestión. Un encuentro en el que estuvieron presentes los 
profesionales de la Fundación Social Hijas de la Caridad, la Fundación Catalina Labouré, 
el Equipo de Titularidad, el Economato y el departamento de Comunicación provinciales, 
además de las Consejeras de estas áreas. 

Después de las presentaciones de las últimas incorporaciones y del repaso de la última 
formación, centrada en el carisma y el modelo de San Vicente de Paúl entre otros aspec-
tos, comenzamos el grueso de la formación sobre ‘El liderazgo de Jesús’, impartido por la 
teóloga María Elisa Estévez López, profesora de la Universidad Pontificia de Comillas, en la 
Facultad de Teología, Departamento de Sagrada Escritura e Historia de la Iglesia.

Elisa nos propuso el discernimiento como clave de toda esta formación. Un discernimiento 
que supone apreciar la diferencia de si lo que hacemos es por nuestro propio beneficio (y 
en segundo lugar el de la institución), o si lo que nos mueve es el amor a Dios y la contribu-
ción a su Reino. Algo que nos va a suponer hilar fino, y ser capaces de conectar con nuestra 
fuente de vida. 

Por ello, comenzamos con el primer bloque, basado en el autoliderazgo espiritual. Jesús re-
curre a su fuente de vida que es el Padre. Y lo vimos a través de distintos pasajes, en distin-
tos aspectos de la vida de Jesús que nos invitan a ordenar nuestras emociones, reflexionar 
e interiorizar para guiar nuestro obrar. Ejemplos que nos proponen saber dar un paso atrás 
para, desde la distancia, encaminarnos a la decisión correcta. Tal y como hacía en el pasaje 
de la mujer adúltera, donde era capaz de responder con justicia humana y divina. 
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En el segundo bloque, vemos en Jesús la fa-
ceta del liderazgo colaborativo. Él enseña en 
su entorno y a sus discípulos desde el ser-
vicio, proponiendo que el que quiera ser el 
primero sea el último. Jesús mira a la per-
sona desde lo que puede generar, desde su 
potencial, lo hace partícipe de forma inclu-
siva, a través del feedback, y escuchando, y 
no como en los liderazgos tradicionales que 
nos plantean una dicotomía arriba-abajo. 
Aprendemos cómo distribuye el poder, ac-
túa sabiendo el sentido de la autoridad par-
tiendo desde el propio ejemplo, que en su 
caso ya viene de su capacidad de orden y 
autoliderazgo. 

En nuestras estructuras, podemos aterrizar 
estas enseñanzas actuando con transparen-
cia y desde la verdad que genera confianza 
y, a su vez, promueve la colaboración. Esto 
desemboca en innovación, en conversión, 
en el cambio que se puede dar en nuestra 
forma de organizarnos a través de la inter-
dependencia. 

La jornada también tuvo momentos para 
compartir, tanto el descanso como la comi-

da, antes del encuentro con Sor Concepción 
Monjas, Visitadora provincial, en el que hizo 
repaso y análisis del estado de la Provincia 
y el papel que jugamos en ella desde nues-
tra labor profesional. Es prioritario cuidar la 
unidad, pero también el acompañamiento 
espiritual y humano, de calidad y mante-
niendo el carisma. De forma viable econó-
micamente, pero también avanzando en la 
Misión Compartida. Porque el fin último, de 
la Compañía, de la Iglesia y de nuestra mi-
sión, debe fijarse también en la Evangeliza-
ción.

La jornada finalizó con la celebración de la 
Santa Misa, donde todos los profesionales 
participamos y tuvimos parte en la liturgia, 
con ofrendas que hablaban de cada una de 
nuestras obras, y con unas lecturas del día 
que parecían elegidas a propósito para nues-
tra celebración. Por último, quedó en el aire 
una pregunta para nuestra siguiente sesión, 
que tendrá lugar en marzo: ¿Qué soñáis para 
vuestro campo y qué podemos hacer por 
ello, como Provincia, de cara al futuro?

Álvaro González
Dpto. de Comunicación

Equipos de gestión: 
Liderazgo al estilo de Jesús
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“Solo en el silencio, retumba su palabra” Esto 
nos decía nuestro Pontífice, Francisco, ante 
toda la multitud congregada en la plaza de 
San Pedro, mientras que el sol iba muriendo 
para dejar paso a la luna, en este encuentro 
de oración sinodal, ante multitud de repre-
sentaciones de la Iglesia universal. 

El silencio fue la base de la homilía, siendo 
muy importante para cada uno de nosotros. 
Gracias al silencio, al escuchar al prójimo, a la 
naturaleza o al leer su Palabra, escuchamos 
a Dios directamente, y el silencio es algo vi-
tal para que esa palabra pueda retumbar en 
nuestros corazones y almas. 

Este encuentro, de tan sólo 48 horas, se pue-
de resumir en tres palabras: liturgia, unión 
y Roma. La liturgia, que significa “obra del 
pueblo”, permite que el pueblo de Dios, cele-
brando los sagrados misterios de Cristo par-

ticipemos en la obra de Dios y, en ella, Cristo 
continúe la obra de la salvación. 

Celebrar dignamente la liturgia, produce en 
los fieles algo que nos conmueve el alma, se 
convierte en un ritual de adoración a Dios. 
Con ella, la oración se elevaba de tal forma 
que podíamos sentirnos más cerca de nues-
tro Señor. Impregnados en el corazón tengo 
varios cánticos que hubo en la vigilia, debido 
a su belleza y profundidad, que me hicieron 
sentir, totalmente acompañados por el Es-
píritu. A recordar, el Kyrie Eleison y, especial-
mente, el Magnificat y la belleza de su letra, 
siendo una reinterpretación de la conversa-
ción que tuvo la Virgen María con su prima 
Isabel en el momento de la Visitación. 

Unión, es algo muy importante para la Igle-
sia actual, viendo a los representantes de 
otras iglesias y de otras sinodalidades, como 

pastoral
JMV en TOGETHER, Roma
Vigilia ecuménica de oración
(29 septiembre - 1 octubre 2023)
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el Pueblo de Dios se puso en camino, en pe-
regrinación hacia el reino, que en este caso 
fue aquella plaza de San Pedro que, con su 
columnata, nos abraza a todos los fieles allí 
reunidos, como Cristo abrazó a la cruz. 

Por último, Roma… Roma, una gran ciudad, 
cuya imagen permanece en la memoria del 
hombre. Y sin duda, no podría haber mejor 
escenario y lugar que esta ciudad para ce-
lebrar este encuentro, casa de la Iglesia uni-
versal, donde en cada esquina uno puede 
encontrarse multitud de reliquias de san-
tos o restos de aquella Roma Imperial que 
una vez fue. Roma es una ciudad capaz de 
ensordecer con el silbato de un carabinieri 
y de enmudecer con un atardecer. Esta ciu-
dad, que tanto encanto tiene, parece el es-
cenario idílico para este encuentro, donde 
uno puede descubrir la riqueza de carismas 
y, por tanto, de vida religiosa en la Iglesia y 
en Roma. Desde sacerdotes paseando con 
buenos amigos que vienen a la ciudad de 
visita, hasta encontrar en alguna iglesia re-
liquias desconocidas, como las del apóstol 
Pedro, los apóstoles Marcos y Pablo, Santa 
Inés, Santa Cecilia o San Ignacio de Loyola. 
Santos que marcan profundamente nuestra 
religiosidad y nuestra espiritualidad tal cual 
la entendemos en el siglo XXI. En Roma, en 
cada iglesia descubres algo nuevo por mu-
chas veces que hayas entrado, alguna Ma-
donna que espera que le reces un Ave María 
o alguna pequeña historia o exvoto que tan-
to tienen que decir de las personas que lo 
han ofrecido como señal de agradecimien-
to a Cristo y a su bendita Madre. 

Roma es una ciudad donde se junta la espi-
ritualidad y la fe, con la belleza y el arte, una 
simbiosis perfecta que hace que la ciudad 
sea una jungla caótica totalmente de en-
sueño y que a nosotros como creyentes tan-
to tiene que decirnos y tenemos que saber 
ver qué mensaje nos transmiten la multitud 
de pinturas, retablos o historias de santos 
que se exponen por toda la ciudad, ya que 
es historia viva de nuestra Iglesia Universal. 

En último lugar, señalar las palabras de 
nuestro Papa Francisco, donde la homilía 
fue desarrollada a través del silencio, algo 
relevante en la vida del creyente y en el ca-
mino de la unidad de los cristianos. Vivimos 
la experiencia del silencio que favorece la re-
flexión personal, como dijo el Santo Padre, 
el silencio custodia el misterio, al igual que 
Abraham custodió el arca de la alianza, Moi-
sés las tablas de la ley o la Virgen María cus-

JMV en TOGETHER, Roma
Vigilia ecuménica de oración
(29 septiembre - 1 octubre 2023)
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todió en su seno y meditó en su corazón, la vida de su hijo. Nos invitó a todos los católicos 
a liberarnos de tantos ruidos que nos impiden escuchar su voz, ya que sólo en el silencio 
resuena su Palabra, y a través de él se hace posible una comunicación fraterna en toda la 
Iglesia, tan importante en estos momentos muy frágiles a nivel socio cultural en Europa. 

Llegamos un grupo pequeño de jóvenes con ganas de hacer ruido, tal y como él nos dijo. 
Personalmente, iba buscándole con amor, ya que mi alma tenía sed de Él y sentía la nece-
sidad del silencio. Me gustaría que muchos jóvenes sintieran que con Él, todo tiene sentido; 
y, sin embargo, con el móvil todo es soledad, vaciedad, superficialidad, una gran pobreza 
espiritual que ha de ser la gran preocupación de la Iglesia en el siglo XXI, luchar por todos 
los pobres de espíritu. 

Finalizo con un fragmento de una oración muy especial para mi y que espero que os sirva 
como broche a mis palabras: “Vengo con el polvo del camino, pegado a mis sandalias de 
peregrino; llego con mis cansancios, mi rutina, mis miedos, el barro se adhiere a mis pies, y 
mi andar es cansino y lento. Caminando, haciendo y deshaciendo, cayendo y levantándo-
me; desanimándome y volviendo a empezar porque solo Tú bastas".

Rubén Corrales
Ntra. Sra. del Rosario (Sevilla)

pastoral
JMV en TOGETHER, Roma
(29 septiembre - 1 octubre 2023)
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Los pasados días 28 y 29 de octubre, un gru-
po de jóvenes del colegio Mª Inmaculada 
de Águilas participamos en la Esperanzada 
2023: una peregrinación que comienza en 
Caravaca de la Cruz y que tiene como meta 
el Santuario de la Virgen de la Esperanza. 
Está organizada por la Pastoral Vocacional 
de la Diócesis de Cartagena-Murcia y este 
año ha tenido como lema “Sin miedo al Sí”. 

Es la primera vez que participamos en una 
experiencia de este tipo y nos ha encanta-
do. Nada más llegar, recibimos una caluro-
sa acogida que nos hizo sentirnos parte de 
una gran familia desde el primer momento. 
Durante el fin de semana no faltaron can-
tos, bromas, presentaciones, tiempos de re-
flexión y oración, catequesis… 

Lo primero que reconocimos en las consa-
gradas, sacerdotes y seminaristas que nos 
recibieron y acompañaron fue una gran ale-
gría. A lo largo de la peregrinación pudimos 
conocerles, saber cómo habían llegado has-

ta allí y descubrir cómo, si confías en Él, el 
Señor va haciendo de nuestra vida una his-
toria de salvación. Porque Él tiene un sueño 
para cada uno de nosotros, y descubrirlo es 
el mayor regalo que podemos recibir.

También conocimos a otros jóvenes que, 
como nosotros, tienen ganas de compartir, 
profundizar y vivir con autenticidad su fe y 
con quienes pudimos hacer nuevas amista-
des.

Sin duda estamos deseando participar en 
la Esperanzada 2024, ya hemos apuntado la 
fecha en nuestras agendas. Ha sido una ex-
periencia inolvidable, y no queremos que se 
quede en un recuerdo bonito, sino que todo 
lo vivido durante estos días nos sirva como 
impulso para seguir creciendo en nuestro 
camino de fe.

Gracias a las Hermanas del colegio y a nues-
tros padres que nos han dado la oportuni-
dad de poder participar en esta peregrina-
ción.

Jóvenes del Colegio Mª Inmaculada Águilas

Esperanzada 2023 - Colegio Mª Inmaculada Águilas
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Jornada de Formación: Así evangelizamos
	 Voluntariado Provincial y Acción Social 

Cuando algo se espera desde hace tiempo 
y al final se consigue, un sentimiento de sa-
tisfacción aparece como primera reacción. 
Así ha sido el encuentro que hemos man-
tenido los responsables de Voluntariado y 
Acción Social de la Provincia el día 20 de 
Noviembre. 

Habíamos hablado por teléfono, incluso a 
través de una pantalla pero nada suple la 
vivencia de vernos, situarnos y compartir 
experiencias cara a cara.

En esta ocasión contábamos con un po-
nente especialmente cercano y con una 
capacidad enorme de transmitir realidades 
complejas de un modo sencillo y asequible: 
José Manuel Aparicio fue el encargado de 
darnos las claves para entender la doctrina 
social de la Iglesia.

Comenzamos haciendo historia; fuimos 
analizando cuáles han sido las claves que 
han caracterizado antropológicamente la 
llegada del Homo Sapiens, su carácter sim-
bólico y, ante la imagen de los restos de un 
esqueleto de un anciano sin dientes, surgió 
el interrogante profundo sobre en qué mo-
mento de la evolución surgió la actitud de 
empatía y cuidado del otro.

Avanzamos sobre la importancia de los in-

terrogantes y en cómo la moral de la Iglesia 
gira en torno a las preguntas y no en las res-
puestas absolutas.

Por eso, insistió José Manuel en la impor-
tancia de trabajar con los niños desde muy 
pequeños en la toma de decisiones autó-
nomas y en la conveniencia de presentarles 
la realidad de pobreza que les rodea. Iniciar 
el voluntariado desde pequeños es funda-
mental para generar una conciencia moral, 
crítica y solidaria.

Con frecuencia, nos decía, la gente se acer-
ca a la Iglesia para pedir respuesta a rea-
lidades personales y/o sociales complejas 
(relaciones fuera del matrimonio, posición 
ante el fenómeno migratorio, número de 
hijos…). Ante estas cuestiones que se nos 
plantean estamos llamados a exponer con 
claridad la postura del magisterio de la Igle-
sia, las afirmaciones de la Biblia y la tradi-
ción e invitar a la persona a realizar un aná-
lisis de la realidad que expone activando su 
conciencia con la información facilitada.

En ocasiones se confunde la opinión del 
Papa expresada en una conversación, un 
diálogo con periodistas, una entrevista, con 
el magisterio de la Iglesia que es, en pala-
bras de Josema, “el BOE de la Iglesia”.

Voluntariado
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Cuando la Iglesia analiza un tema y se po-
siciona, lo hace teniendo en cuenta mu-
chos parámetros que actúan como si de un 
campo magnético se tratara. Si situamos 
dos imanes de la misma intensidad frente 
a frente y en el centro una “bolita” metálica, 
ésta se mantiene inmóvil pero si se ponen 
varios imanes en círculo se crea un campo 
magnético que hace que la “bolita” modifi-
que su posición en función de la fuerza ejer-
cida por dichos imanes. Pues bien, los “ima-
nes” a tener en cuenta a la hora de entender 
la doctrina social de la Iglesia y de ofrecer 
una opinión desde una visión creyente del 
mundo y del hombre serían los siguientes:

Es desde estos imanes desde donde 
debemos hacernos preguntas en torno a 
cualquier tema que abordemos y ocurrirá 
que esas preguntas generarán otras nuevas. 
Las preguntas nos llevarán a ver la realidad 
desde una perspectiva distinta y a pasar por 
varios filtros nuestras respuestas, iluminadas 
por un campo magnético amplio, que 
debería situar la opción por los pobres como 
imán generador de una mayor intensidad.

La charla se concretó posteriormente en dos 
imágenes, una eurodiputada con su bebé 
en brazos mientras trabajaba y el cuerpo de 
varios migrantes muertos en la playa. Desde 
estas imágenes, continuamos reflexionando 
e interrogándonos.

Nieves Espada cerró la mañana invitándo-
nos a orar descubriendo en nuestra oración 
el rostro de Jesús de Nazaret.

Sor Esther López saludó a todos los partici-
pantes y concretó con los responsables de 
acción social algunas cuestiones prácticas 
en torno al Pacto Educativo Global.

La tarde se centró en talleres que ofrecieron 
pistas para realizar el voluntariado con los 
mayores, acompañamiento a los alumnos 
con dificultades, la organización de jorna-
das solidarias o proyecto para el cuidado de 
la Casa Común.

Momentos especialmente agradables fue-
ron los ratos de charla en los que trabaja-
dores sociales del ámbito socio-sanitario 
pedían colaboración a los centros educati-
vos o descubrían con quién habían estado 
hablando a lo largo del curso anterior en la 
organización de actividades conjuntas.

Cerramos la jornada presentando las fichas 
de formación que vamos a trabajar este cur-
so, el formato para los proyectos, el modo de 
inscribir a los alumnos de primaria en accio-
nes solidarias, diplomas, carné de voluntario 
y algunas otras cuestiones prácticas.

Agradecemos al Equipo de Titularidad su 
colaboración en la organización de este en-
cuentro que ha posibilitado aclarar dudas 
y encontrar pistas para desarrollar la tarea 
que nos ocupa: hacer que el voluntariado 
sea un modo privilegiado de visibilizar el 
carisma vicenciano.

Equipo Provincial 
Voluntariado 

	     Destino universal de los bienes	  	
       Constitución orgánica	  Carácter humano 	
	        Solidaridad y subsidiariedad 	
	 Participación 		  Bien común	        

Derechos Humanos  		  Relaciones	  	
Opción por los pobres

Voluntariado
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Antes de todo, el equipo de Cáritas 
Lorca, queremos agradecer de todo 
corazón a las Hijas de la Caridad la 
cesión de este maravilloso espacio 
de San José de Calasanz, donde po-
demos trabajar con dignidad y al 
servicio de los más vulnerables en 
todas las fases de su vida y acom-
pañarlos para conseguir su plan de 
vida. 

1. Proyecto Iris: proyecto destinado 
a la acogida de personas inmigran-
tes, donde se da Información y ase-
soramiento, Tramitación de documentación, 
ayuda de alimentación y ropa, derivándolos al 
KILICALA o al ropero. La acogida se realiza 4 
días a la semana de 9 a 11 horas, por una agen-
te de Cáritas Lorca.

2. Empleo en territorio: proyecto destinado a 
acompañar a los participantes en el empleo, 
con itinerarios personalizados, acompaña-
miento, CV, …

3. Acogida y acompañamiento: acogida y 
acompañamiento a las familias del programa 
de infancia y familia que se desarrolla en tres 
territorios: San Pedro, Cristo Rey y San Cris-
tóbal (acogida a familias, ayuda de alimenta-
ción, higiene, solicitud de certificados, segui-
mientos familiares, …)

4. Sede de Cáritas Lorca: Reuniones del 
equipo directivo, reuniones del equipo de vi-
caría de Lorca, atención telefónica de 9 a 13 
horas, hay una agente que da citas para los 
diferentes proyectos.

5. Espacio familiar 0-3:   apoyo a la primera 
infancia en familias en situación de vulnera-
bilidad social por causa de la pobreza, éste 
proyecto propone un modelo de acción so-
cioeducativa con familias e infancia 0-3 de 

calidad en el acompañamiento y con costes 
proporcionalmente ajustados (en aras a su fu-
tura sostenibilidad y replicabilidad) que incida 
en la mejora de sus competencias parentales 
y empoderamiento. Asisten 50 familias, y se 
dividen en grupos de embarazadas, lactantes 
y caminantes.

6. Proyecto Infancia: se da acogida a alrede-
dor de unos 100 menores, que se dividen en 
grupos por edades, donde realizan actividades 
de refuerzo educativo y ocio en valores. Tam-
bién se realizan salidas alrededor del entorno 
o salidas programadas. En Navidad, se hacen 
colonias urbanas y, en verano, campamentos 
de 5 días y colonias urbanas de 5 días. La ac-
tividad de infancia comienza en septiembre y 
termina en agosto.

7. Casa de Acogida de mujeres: residencia 
para mujeres en situación de calle sin cargas 
familiares e independientes, donde cada mu-
jer tiene un acompañamiento personal, se 
dan clases de español, formaciones y se acom-
paña a empadronarse a solicitar la tarjeta sa-
nitaria, al médico. Ellas son las que hacen las 
tareas de la casa y cocinan para todas. Tienen 
a un técnico de referencia. Actualmente hay 6 
mujeres, y cuenta con hasta 9 plazas.

Equipo Cáritas Lorca

La Provincia en los medios
Visita de Sor Concepción Monjas, Visitadora 
Provincial de las Hijas de la Caridad, al Centro 
San José de Calasanz de Lorca
	 Cáritas Lorca
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La Provincia en los medios
300 años contra el desamparo
El Centro Cardenal Belluga de Murcia en

La construcción del centro de primera acogi-
da y media estancia Cardenal Belluga, ubica-
do en la calle Santa Teresa, se remonta has-
ta el año 1713, cuando el religioso y estadista 
del que lleva el nombre promovió su apertura 
para atender la demanda de los niños huérfa-
nos de aquella época. Es, por tanto, uno de los 
pocos inmuebles históricos del municipio de 
Murcia que conserva la finalidad para la que 
fue creado en origen. Eso sí, con el paso de los 
años sus estancias interiores se han ido mo-
dernizando y actualizando, pero la estructura 
exterior es la misma que tuvo en el siglo XVIII.

Este centro está gestionado por la compañía 
de las Hijas de la Caridad de San Vicente de 
Paúl casi desde el principio, desde inicios del 
siglo XIX. Una de sus integrantes es sor Encar-
nación que explica que el grupo humano que 
se encarga de cuidar a estos menores está 
conformado por dos trabajadores sociales, 
dos psicólogos, educadores, técnicos educati-
vos y personal para las tareas administrativas, 
servicios generales y cocina.

Asegura sor Encarnación que el día a día en 
este centro se siente como una gran familia. 
Cada educador del centro tiene asignado un 
grupo, distribuido por edades, y por las maña-
nas se encarga de que se levanten, se aseen, 
se vistan, desayunen y se preparen para ir al 

colegio y a la guardería, en centros de la zona. 
Algunos se quedan en el comedor escolar y 
vuelven a las cuatro de la tarde, mientras que 
otros comen en el centro. Por la tarde, algunos 
de estos menores participan en alguna acti-
vidad extraescolar: natación, fútbol, según las 
preferencias de cada niño.

En este momento, la población atendida en 
el centro es de 27, pero este número es muy 
fluctuante. «Están el tiempo justo y necesario; 
cuando llegan al centro se hace un estudio de 
su expediente (situación familiar e individual), 
y al mes y medio se hace un plan de caso de 
cada menor, donde se registra la situación fa-
miliar, psicológica y educativa del menor». En 
función de esa información se diseña un plan 
de actuación para ver qué posibilidades hay 
de trabajar con la familia biológica o en su de-
fecto con su ‘familia extensa’ (otros miembros 
de la familia como abuelos, tíos, o primos). 
«La prioridad es la familia biológica o extensa, 
pero si no es posible se buscan otras alternati-
vas: familias de acogida o adopción».

La estancia media de un niño en el centro no 
llega al año, indica sor Encarna, que advierte 
que cada caso es un mundo. Recuerda esta 
responsable del centro que durante la pande-
mia los plazos se dilataron, pero poco a poco 
se ha recuperado la agilidad para buscar y 
encontrar una solución a esos niños. Asegu-
ra que siempre hay una alternativa y que las 
familias de acogida siempre están ahí, pero 
reconoce que no siempre es fácil encontrar a 
una familia para la adopción «porque las fami-
lias a veces quieren el niño perfecto, y no está, 
porque estos niños vienen con toda su histo-
ria familiar y personal detrás; muchos de ellos 
son menores con madres que no han tenido 
ningún control del embarazo o mujeres que 
han estado bebiendo o consumiendo y los ni-
ños salen con síndromes de abstinencia».
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La Provincia en los medios
300 años contra el desamparo
El Centro Cardenal Belluga de Murcia en

Las causas por las que un menor acaba en el 
centro Cardenal Belluga son muy variadas, 
pero en la mayoría de los casos proceden de 
familias muy vulnerables y desestructuradas. 
«Antes de que lleguen al centro se estudian 
todas las opciones para que permanezcan en 
el entorno familiar: si ingresan es porque no se 
ha encontrado ninguna posibilidad».

Aunque la prioridad es el bienestar emocional 
de los pequeños, desde la dirección del cen-
tro también tienen muy presente que deben 
cuidar a su personal. Las Hijas de la Caridad 
no solo se enfocan en la formación y actuali-
zación profesional, sino que promueven en-
cuentros y acciones de desarrollo personal, 
porque son conscientes de la importancia de 
la contención y de la necesidad de mantener 
una actitud positiva y flexible frente a los de-
safíos.

«Los niños se esponjan cuando llegan aquí»

La labor que realiza el personal del centro 
Cardenal Belluga es dura, pero también tiene 

momentos muy satisfactorios. «Cuando lle-
ga un niño tan frágil, tan débil, a un entorno 
seguro, de cariño, en el que se cubren todas 
sus necesidades, ves como el niño empieza, 
como decimos aquí, a espumar, a esponjarse, 
a crecer y a agradecer todo eso que está reci-
biendo», señala sor Encarnación, que asegura 
que cuando son testigos de esa evolución en 
el menor «es algo muy gratificante para todo 
el equipo que trabaja en el centro».

La Comunidad tutela a 1.200 menores

La Comunidad anunció hace unos días que 
destinará 7 millones de euros a la moderniza-
ción de los 24 centros de protección de me-
nores de la Región con el objetivo de crear un 
modelo residencial más confortable y familiar, 
a través de la mejora de infraestructuras y de 
la adecuación de espacios que permitan ofre-
cer una atención individual.

Alejandro Lorente
La Opinión de Murcia, 12 noviembre 2023
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La Provincia en los medios
La Guardia (Toledo) nombrará 'Hijas Predilectas' 
a la Compañía de Las Hijas de la Caridad

La localidad de La Guardia (Toledo) otorgará a 
la Compañía de Las Hijas de la Caridad el título 
de 'Hijas Predilectas', por su labor y entrega du-
rante más de 44 años de vida consagrada en el 
municipio.

Así lo ha anunciado la alcaldesa, Marta Maroto, 
en nombre del equipo de Gobierno municipal, al 
considerar que las 25 Hermanas que han presta-
do su servicio en La Guardia han destacado "de 
forma extraordinaria por sus cualidades, méritos 
personales y servicios prestados en beneficio de 
la villa y han alcanzado una consideración indis-
cutible en el ámbito de lo público".

La Compañía llegó al municipio el 14 de octubre 
de 1979, de la mano del entonces párroco don 
Marcelino Casas. Fue la primera vez que se es-
tableció una comunidad religiosa femenina, ya 
que, hasta el siglo XIX, hubo una congregación 
masculina, los Trinitarios Descalzos, que per-
manecieron hasta 1835, según ha informado el 
Ayuntamiento en nota de prensa.

Al poco de establecerse, las monjas comienzan 
a prestar su ayuda a personas con algún tipo 

de discapacidad del pueblo y, con el paso de 
los años, también de algunos de los municipios 
más cercanos. Se constituye un taller ocupacio-
nal ubicado, en un principio, en la Ermita de Je-
sús, donde confeccionaban pequeños peluches, 
en lo que será el germen de 'Homiguar', una 
asociación sin ánimo de lucro, cuyo objetivo es 
mejorar la calidad de vida de las personas con 
discapacidad intelectual y la de sus familias en 
la zona rural.

"Han compartido con nosotros su bondad y su 
cariño durante todo este tiempo. Aunque es el 
momento de la despedida, con este reconoci-
miento, seguirán formando parte de nuestro 
pueblo para siempre", ha aseverado la alcaldesa 
de la localidad.

Maroto ha destacado, igualmente, su compro-
miso y sus valores humanos, al dedicar toda una 
vida al servicio a los demás, "con vocación, con 
entrega y con amor a los demás".

El Ayuntamiento ha entregado una placa a las 
Compañía en la que reconoce su trabajo y la 
huella que han dejado en la localidad.
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La Provincia en los medios
El alcalde de Madrid visita el Centro de Acogida 
"San Isidro" en su 80 aniversario
José Luis Martínez-Almeida, alcalde de Ma-
drid, tuvo una participación destacada en 
la celebración de los 80 años del Centro de 
Acogida "San Isidro", donde se entregan en 
cuerpo y alma seis Hermanas de nuestra 
Provincia. El regidor agradeció personal-
mente a las Hijas de la Caridad su enorme 
labor asistencial y caritativa.

En el acto, se hizo un recorrido por las ocho 
décadas de servicio de este centro, a través 
de una exposición de objetos representati-
vos, la proyección de un cortometraje, y una 
actuación musical. Además, se confirmó que 
desde ahora los usuarios dispondrán de ce-
rraduras electrónicas en las instalaciones, es 
decir, un sistema de acceso a través de tarje-
tas que permitirá reforzar su autonomía. VÍDEO de la visita en Telemadrid y noticia completa

La Basílica de La Milagrosa de Madrid, en 

VÍDEO y artículo completo en la web de TRECE-COPE

El párroco de basílica de la Milagrosa, Jesús 
María González Antón, ha pasado por 'Eccle-
sia Domingo' de TRECE para hablar del Año 
Jubilar que el Papa Francisco ha concedido 
al templo madrileño, de la devoción a la Vir-
gen Milagrosa y de los secretos que esconde 
una de las parroquias más populares de Ma-
drid. Un Año Jubilar que conmeomora 100 
años de que fuera declarada como Basílica 
menor.

La entrevista ha estado conducida por el 
presentador de 'Ecclesia' Álvaro de Juana, y 
ha contado también con las intervenciones 
y secciones de la periodista Sara de la Torre.
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El alcalde de Madrid visita el Centro de Acogida 
"San Isidro" en su 80 aniversario

La Provincia en los medios
UNICEF reconoce al Colegio La Encarnación de 
Peñaranda de Bracamonte como 
Centro Referente en Educación en 
Derechos de Infancia

UNICEF España ha comunicado a la comunidad educativa del Colegio La Encarnación que 
ha sido reconocido como Centro Referente en Educación en Derechos de Infancia para 
los cursos escolares 2023-2024 y 2024-2025. Está previsto que recojan esta acreditación en 
nombre del Centro Sor Sara Encinar Jiménez y José Domingo García Boyero. Este acto ten-
drá lugar en la Consejería de Educación el próximo 17 de noviembre.

Desde UNICEF señalan que esta distinción no es un punto de llegada sino un estímulo 
para que todas las personas que diariamente acudan al centro tomen conciencia de la im-
portancia de los derechos y su poder transformador de la educación y la sociedad.

Esta organización comenta que «sabemos el esfuerzo realizado para integrar los derechos 
de la infancia en la teoría y la práctica del centro. Desde el conocimiento de los derechos 
de la infancia conseguimos además que cada niña y niño del centro pueda defenderlos y 
protegerse, fomentamos su participación y mejoramos el clima y la convivencia escolar». 
La promoción y difusión de los derechos de la infancia es un compromiso constante y, con 
este reconocimiento, se convierte en una potente herramienta para la transformación edu-
cativa del centro.

Redacción COPE Peñaranda
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Noticias de la Provincia
Sor Pilar Martínez, reconocida con el Diploma 
de Servicios Distinguidos de la ciudad de Lorca

El pasado 22 de noviembre, el Ayuntamiento de Lorca otorgaba el Diploma de Servicios Dis-
tinguidos a título póstumo a Sor Pilar Martínez. Tras un emotivo acto en el Teatro Guerra de 
la localidad, junto a autoridades y otros reconocidos, Sor Miguela García Jiménez recogía el 
diploma concedido a nuestra Hermana en nombre de la Visitadora Provincial. Os dejamos 
el discurso que pronunció ante los asistentes.

Buenas tardes, vengo en representación de la máxima autoridad que tenemos las Hijas de 
la Caridad en España Centro, que es Sor Concepción Monjas. Ella no puede venir porque 
sus obligaciones la requieren y nosotras con gusto recogemos este regalo. 

Cuando el señor alcalde me ha entregado este magnífico cuadro, me ha dicho “desde el 
cielo nos cuidará”. Es momento para agradecer de corazón a don Fulgencio y toda la cor-
poración municipal que han hecho suya, con cariño agradecido, la propuesta. Los amigos 
de la gruta (Laly Ibarra, Carmen Mengual) y otras muchas vecinas que vivieron muy cerca 
la vida de servicio, fe y entrega de Sor Pilar.

Hablar de Sor Pilar es hablar de la misericordia de Dios y la preferencia por los elegidos de 
Dios. ¡Sí, amigos, los preferidos de Dios son los pobres! Ha estado 43 años dando la vida en 
los barrios de San Pedro de Lorca con los más vulnerables y necesitados, en la guardería de 
San José de Calasanz. Abrieron la casa de San Pedro durante la inundación de Lorca. Pu-
sieron escuelas, dispensario... Comenzó a ir a las casas prefabricadas en la Cañada de Mo-
rales, ayudando a las familias (fue un tiempo de muchas complicaciones, mediando entre 
peleas). Puso un taller de costura y alfabetización para mujeres y jóvenes. “Voy a estar con 
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Sor Pilar Martínez, reconocida con el Diploma 
de Servicios Distinguidos de la ciudad de Lorca

Noticias de la Provincia
Sor Pilar Martínez, reconocida con el Diploma 
de Servicios Distinguidos de la ciudad de Lorca

las guapas de la caña”, decía. El Ayuntamiento de Lorca le dio un Vespino para trasladarse 
en coche, una casa para agrandar el taller...

Su servicio como Hija de la Caridad fue de lucha por la promoción de la mujer de etnia 
gitana y de jóvenes enganchados a la droga. Trabajo, comida, ropa, visitando enfermos, 
etc. Su mayor lucha fue ser mediadora entre las familias para construir un barrio donde 
hubiese paz, armonía y hermandad. Su entrega fue total, sin límites de tiempo, llevando 
a todos el amor de Dios y la dignidad como hijos de Dios. Hoy, amigos, en el cielo hay una 
gran fiesta. 

Sor Pilar ha reunido a todas las Hijas de la Caridad que gozan de Dios. Sor Úrsula Raval, 
tenéis un tesoro en vuestra ciudad de Lorca, que está su cuerpo incorrupto en la gruta 
de Lourdes y que muy pronto será beatificada, Sor Matilde García, Sor Berta, luchadora, 
sencilla, como una mujer de pueblo que abre. Y ellas han arrancado del corazón de Dios 
una bendición especial para esta cor-
poración y para el pueblo de Lorca. 
Bendición para continuar con los ojos 
abiertos con los más vulnerables y 
marginados.

El Ayuntamiento de Lorca siempre ha 
llevado en el corazón y en la acción la 
obra social Luisa de Marillac-San José 
de Calasanz, desde ayuda económica, 
medalla de oro a las Hijas de la Cari-
dad, el arreglo de jardines (Merce-
des, jefa de los servicios de jardinería, 
siempre disponible ante las llamadas 
de Sor Pilar). Amigos, llevad a los po-
bres en el corazón. A Dios se le ama 
o se le traiciona en la vida de los po-
bres y marginados de la sociedad. 
Gracias, pueblo de Lorca. Esta bendi-
ción, desde Dios, va por vosotros. ¡Gra-
cias!

Sor Miguela García Jiménez, HC
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Destinos
Nombre y Apellidos Procede de Va a

Sor Rosalía MARTÍNEZ 
LACILLA

Obras Parroquiales, 
La Guardia (Toledo)

Casa Virgen Milagrosa, Alba 
de Tormes (Salamanca)

Sor Eugenia CALVO 
CUADRADO

Obras Parroquiales, 
La Guardia (Toledo)

Casa Virgen Milagrosa, Alba 
de Tormes (Salamanca)

Sor Laurieta 
CHIMDAMBU

Casa San Vicente de Paúl, 
Balombo (Angola)

Casa Virgen Milagrosa, 
Lobito (Angola)

Sor Constanza ROLDÁN 
AZORÍN

Provincia Nuestra Señora de 
la Misión América-Sur

Casa Virgen Milagrosa, 
Los Almendros, Madrid

Sor Mª Anselma 
GONZÁLEZ JUARROS

Colegio Santísima Trinidad, 
Collado-Villalba (Madrid)

Santa Mª del Pozo, Madrid

Sor Marta BURILLO DE 
BAYA

Residencia La Guindalera, 
Madrid

Casa Margarita Naseau, 
Pozuelo de Alarcón (Madrid)

Sor Mª Natividad POZO 
BARBERO

Residencia San Diego y San 
Nicolás, Pozuelo de Alarcón 
(Madrid)

Casa Margarita Naseau, 
Pozuelo de Alarcón (Madrid)

Sor Antonia de la HOZ 
GARCÍA

Residencia San Francisco de  
Paula, Madrid

Casa Margarita Naseau, 
Pozuelo de Alarcón (Madrid)

Sor Cecilia RODRÍGUEZ 
ELIPE

Residencia Santo Tomás, 
Villanueva de los Infantes 
(Ciudad Real)

Casa Hermanas mayores 
La Milagrosa, Manzanares 
(Ciudad Real)
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HERMANA COMUNIDAD

Sor Adriana MARTÍNEZ DE 
ARMAÑANZAS BÁÑEZ Casa Santa Luisa de Marillac, Logroño

Sor Amalia ENCUENTRA SOLANO Casa San José y San Lorenzo, Madrid

Sor Concepción MARTÍN RODRÍGUEZ Colegio San Vicente de Paúl, Cartagena 
(Murcia)

Sor Jesusa CUADRADO CASTRILLO Colegio La Inmaculada-Marillac, Madrid

Sor Marina MERCHÁN SANTOS Casa San Carlos, Madrid

Sor Hipólita AZCONA AZCONA Casa Virgen Milagrosa, Alba de Tormes 
(Salamanca)

Sor Priscila MAYOR GUTIÉRREZ Casa San Vicente, Madrid

Sor Francisca JIMÉNEZ LÓPEZ Casa San Vicente de Paúl, Villaviciosa de 
Odón (Madrid)

Sor Emilia ITURRALDE ORELLA Casa La Milagrosa, Madrid

Sor Catalina BUIZA VALDÉS Casa La Milagrosa, Madrid

Celebrar la vocación
Aniversarios vocacionales de noviembre

HERMANA COMUNIDAD

Sor Adoración LLORENTE GARCÍA Colegio Mª Inmaculada, Albacete

Sor Adela TORAL RAMOS Casa Santa Luisa, Madrid

Sor Ángeles TORAL GOYANES Colegio La Inmaculada, Leganés (Madrid)

60 AÑOS DE VOCACIÓN

70 AÑOS DE VOCACIÓN
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A la casa del Padre

HERMANAS DIFUNTAS PROVINCIA ESPAÑA CENTRO
HERMANA COMUNIDAD

Sor Ángela INZA URRESTARAZU Casa San Nicolás, Valdemoro (Madrid)

Sor Mª Adela VÁZQUEZ RAMÍREZ Casa Santa Catalina, Madrid

Sor Mª Rosario MARTÍNEZ PUENTE Casa San Vicente de Paúl, 
Villaviciosa de Odón (Madrid)

Sor Serafina GARCÍA CASTAÑÓN Casa Virgen Milagrosa, 
Alba de Tormes (Salamanca)

Sor Teresa ALONSO MARTÍN Casa La Milagrosa, Madrid

Sor Mª Amparo BURGOS CARO Residencia La Milagrosa, 
Manzanares (Ciudad Real)

Sor Francisca JIMÉNEZ PALACIOS Casa La Milagrosa, Madrid

Sor Ana Mª LIQUETE SÁNCHEZ Casa Santa Catalina, Madrid

Sor Mª Dolores CALLEJAS MUÑOZ Casa La Milagrosa, Madrid

Sor Carmen ORDÓÑEZ PARRA Casa Virgen Milagrosa, Los Almendros, 
Madrid

"Una cosa que os puede servir mucho es pensar en las virtudes de las Hermanas 
difuntas, que fueron tan grandes; no dudéis de que algunas de ellas fueron 
santas; encontraréis en ellas las señales del verdadero espíritu de la Hija de la 
Caridad" (SVP, 960).
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A la casa del Padre
HERMANAS FALLECIDAS EN OTRAS PROVINCIAS

ESPAÑA ESTE
Sor Lucía ALONSO PORTUGAL

ESPAÑA NORTE
Sor Martina ANSORENA MIRANDA

Sor Gregoria MIGUEL GARCÍA

Sor Felipa MARTÍNEZ GÓMEZ

Sor Mercedes OLIVERAS ARAGÓN

Sor Mª Jesús HERNANDO ARCOS

Sor Guadalupe PÉREZ VERDES 

Sor Mª Victoria CASTIÑEIRAS BARROS 

Sor Epifania OCHOA DE AMÉZAGA MARIACA

ESPAÑA SUR
Sor María Nieves HERNÁNDEZ HERNÁNDEZ

Sor Carmen VARONA ORTEGA

Sor Josefa SUÁREZ PÉREZ

FAMILIARES DIFUNTOS

A la casa del Padre

SOR GREGORIA, 
H.C. hermana de Sor Asunción MIGUEL GARCÍA, Casa San 

José, Aranjuez (Madrid)

CONSUELO hermana de Sor Josefa SÁNCHEZ MARTÍNEZ, Centro 
Cardenal Belluga, Murcia

JOSÉ LUIS hermano de Sor Marina de PEDRO SANZ, Colegio La 
Milagrosa, Madrid

Mª CARMEN hermana de Sor Mª Dolores CERDÁN SOLBES, Casa San 
José y San Lorenzo, Madrid

HNO. TEÓFILO, 
CM hermano de Sor Everilda MATA CALZADA, Casa Margarita 

Naseau, Pozuelo de Alarcón (Madrid)
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Visto en Twitter

VÍDEO: Jornada tecnológica en 
el colegio San Alfonso

VÍDEO: Las Hijas de la Caridad y 
la Jornada Mundial de los Pobres

@HijasCaridadEC

VÍDEO: 2º Aniversario 
Provincia España Centro

VÍDEO: Conferencia Sor Mª Ángeles Infante: 
La Luz del Bautismo en Santa Luisa de Marillac
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El pasado viernes, 10 de noviembre de este 
año 2023, en el salón de actos del Colegio La 
Inmaculada-Marillac, de las Hijas de la Cari-
dad (C/ García de Paredes, 41) tuvo lugar la 
presentación del Año Jubilar de nuestra Ba-
sílica La Milagrosa, de Madrid. La Santa Sede 
ha concedido este año especial con motivo 
de los 100 años de su declaración como Ba-
sílica Menor.

Al acto asistieron más de 100 personas rela-
cionadas con la Basílica: Misioneros Paúles, 
Hijas de la Caridad, seminaristas de las Hijas 
de la Caridad, miembros laicos de la Familia 
Vicenciana, laicos de la parroquia y devotos 
de la Virgen Milagrosa. El rector de la Basíli-
ca, P. Jesús María González Antón, introdujo 
y guió el acto de presentación. Después de 
indicar en qué consiste un año jubilar, los 
signos del mismo y la indulgencia corres-
pondiente, presentó los objetivos de este 
año: el agradecimiento, la misión evangeli-
zadora, la conversión del corazón, el culto, la 
devoción a María y la caridad.

El año jubilar, del que todos los miembros 

de la parroquia y de la Familia Vicenciana 
somos protagonistas, embajadores y par-
ticipantes, será realizado concretamente a 
través del esfuerzo de varias comisiones. Son 
éstas: Comisión Coordinadora, Secretaría, Li-
turgia, Evangelización, Caridad, Acogida de 
peregrinos, Redes Sociales, Cultura, Peregri-
nación, Economía y Recursos.

A continuación, la Secretaría (María José 
Giersiepen y Sor Marina Gil) informó del tra-
bajo que ya ha realizado y seguirá realizando. 
Esta comisión es especialmente importante 
porque coordinará las peregrinaciones a la 
Basílica. Todos los grupos y particulares pue-
den dirigirse a ella para información y solici-
tud de fechas a través de su correo electró-
nico: basilicalamilagrosajubileo@gmail.com

Los miembros de la comisión de cultura, Sor 
Asunción García, Diego Francesch y Cande-
laria Alarcón, informaron de los proyectos en 
preparación: un itinerario espiritual en seis 
estaciones apoyadas en la Palabra de Dios, 
los signos de la Medalla y diversas situacio-
nes actuales; una exposición sobre la histo-

Familia Vicenciana
Presentación del Año Jubilar de la Basílica 
de La Milagrosa de Madrid
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ria de la Basílica, la historia de las apariciones 
y el dogma de la Inmaculada. En el ámbito 
cultural intervino Juan Pablo de Juan, direc-
tor del coro “Voces Graves”, de Madrid, que 
se ha brindado para colaborar con el año ju-
bilar, ofreciendo su aportación artística, y a 
ser enlace para obtener la participación de 
otros coros.

Manuel Martín, del equipo de recursos y au-
tor del audiovisual que guió el acto, presen-
tó varias de sus realizaciones: el logotipo del 
año jubilar (el rosetón de la Basílica), el cartel 
anunciador, los anuncios artísticos que luci-
rán en la fachada de la Basílica y las repre-
sentaciones de las apariciones en el interior 
del templo.

Los jóvenes Lucas Pomeda y María Fernán-
dez, de la comisión de Redes Sociales, infor-
maron sobre cómo el Año Jubilar aparecerá 
en la web de la Parroquia, en Facebook y en 
otras redes.

Finalmente, el P. Jesús informó sobre la ya 
próxima Novena de la Milagrosa. El lema 
será “Se alegra mi espíritu en Dios mi Salva-
dor”. También informó sobre los predicado-
res que participarán en ella.

En un ambiente de oración cantada, alegría, 
reparto de carteles y saludos fraternos se 
concluyó esta presentación, agradeciendo a 
todos su presencia.

José María Nieto, C.M.

Familia Vicenciana
Presentación del Año Jubilar de la Basílica 
de La Milagrosa de Madrid

Apertura de la Puerta Santa
El Arzobispo emérito de Madrid, el 
cardenal Carlos Osoro, fue el encar-
gado de presidir la misa de apertura 
del Año Jubilar en la Basílica. Fue ade-
más la primera de las celebraciones 
de la novena de la Milagrosa, y estu-
vo armonizada por el Coro de la JMJ.  
Los fieles abarrotaron el templo para 
no perderse la jornada histórica, una 
Eucaristía en la que la Asociación de 
la Medalla Milagrosa estuvo muy pre-
sente acompañando en la liturgia, y 
en la que se estrenó toda la decora-
ción extraordinaria que acompañará a 
este Año Jubilar Mariano. 
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Familia Vicenciana Familia Vicenciana
Sor Mª Rosario Sillero, HC, nueva directora 
general de COVIDE – AMVE

Sor M. Rosario Sillero nace en Madrid el 8 de 
febrero de 1944. 

Siente la llamada del Señor a entregarse por 
entero en la Compañía de las Hijas de la Ca-
ridad y comienza su andadura el 5 de agosto 
de 1966, en el Seminario de las Hijas de la Ca-
ridad, Provincia Madrid San Vicente.

Terminado el periodo de formación, es desti-
nada al Colegio Sagrado Corazón de Madrid.

Desde Junio de 1968 hasta 1983, realiza su 
servicio como docente, Directora y Herma-
na Sirviente, los últimos seis años en el Co-
legio San Juan Bautista de Toledo (Tavera).

En septiembre de 1983, es enviada como 
Hermana Sirviente y Directora al Colegio 
Santa María Micaela, en Carabanchel (Ma-
drid). A continuación, de 1986 a 1991, pasa 
al Colegio La Milagrosa de Toledo, también 
como Hermana Sirviente y Directora.

En 1991 le espera una nueva responsabili-
dad: el Economato Provincial. Después de 
dos años de preparación, es nombrada Ecó-
noma Provincial de la Provincia Madrid San 
Vicente, hasta 2002.

Terminado este servicio provincial, se incor-
pora a la Comunidad terapéutica del Hogar 
ZOE de Toledo. 

En 2004 es nombrada Hermana Sirviente y 
Directora del Colegio Patrocinio de María de 
Madrid, hasta el cierre del Centro en 2007 .

De 2007 a 2013, realiza su servicio en el Cole-
gio Santísima Trinidad de Villalba (Madrid), 
como Hermana Sirviente y Directora. En esa 
fecha es destinada al Colegio del Pilar de 
Madrid, hasta el 2015, que es nombrada Her-
mana Sirviente de la Comunidad del Centro 
Virgen de la Almudena, de Madrid, llevando 
a su vez la administración de la Asociación 
Marillac, de Madrid.

Biografía de Sor Mª Rosario

Este mes de noviembre, Sor Mª Rosario Si-
llero ha aceptado su nombramiento como 
directora de COVIDE-AMVE, en sustitución 
de Sor María del Carmen Sánchez, Hija de la 
Caridad de la Provincia España-Sur, que ha 
ejercido esta misión hasta ahora. 

Con más de 3.400 socios y más de 15.000 
voluntarios, COVIDE-AMVE está registrada 
como una ONGD de carácter católico y vo-
luntario, integrada por la Compañía de las 
Hijas de la Caridad y la Congregación de la 
Misión (Padres Paúles) de España, colaborando en proyectos de desarrollo en países de 
cuatro continentes, especialmente África y América del Sur.




