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CARTA DE LA VISITADORA PROVINCIAL
Sor M? Concepcion Monjas

Madrid, 9 de marzo de 2026

Muy queridas Hermanas,

;Dz JM Xwg/m Jop sz

ARTESANAS A LA LUZ DEL ESPIRITU

Este tiempo de Asambleas es tiempo del Espiritu. A mediodia, en la capilla de la Casa pro-
vincial, se crea un ambiente muy especial, porque el sol alcanza un punto clavey, al atrave-
sar las vidrieras, embellece cada cristal y resalta la iconografia, los simbolos, y las figuras de
las preciosas vidrieras e ilumina las paredes. Imaginad un tapiz tejido solo con luz y color,
donde cada hebra es un vidrio y cada nudo, una linea de plomo. Las vidrieras son como pa-
ginas de un libro antiguo, pero en lugar de tinta, usan rayos de sol para revelar sus secretos.

Cuando llego de la calle y entro, pienso en la importancia del ambiente, de la atmadsfera,
gue cambia con la luz, el color y la hora. Y creo que cuando el Espiritu esta presente, tam-
bién cambia el ambiente de nuestro corazén, de nuestra mente, de nuestras comunidades
y lugares de servicio a los Pobres. Sin duda, me viene a la cabeza la importancia del am-
biente que se puede ir creando en la Provincia con motivo de la celebracion de la proxima
y primera Asamblea provincial, por la presencia del principal protagonista: el Espiritu.

Dejar pasar la luz:

Las vidrieras tienen en el sol el mejor de los pinceles imaginables. Cuando dejamos que
pase su luz, la luz del Sefor, nuestra vida se transforma. Maria permitio que pasara su luz,
y en ella se hizo carne |la Palabra, la luz de la Vida. El cuerpo de Maria es vidriera atravesada
por la luz del Espiritu, que embellece su humilde corazén y nos regala un arrebol de luz y
una inmensa riqueza de color. Ella se dejo atravesar y encontré en el Sol que nace de lo alto
al mejor de los pinceles que nadie podria imaginar.

“El Espiritu Santo vendra sobre ti”. Lc. 1,35.

El Espiritu desciende sobre Maria y se deja cubrir por El para que pase su Luz.

Dice la C. 24. que el Servicio a Cristo en los Pobres constituye la trama de nuestra vida.
Cuando nos dejamos invadir por el Espiritu, nuestra vida rebosa y proyecta esa luz que es
una trama de amor afectivo y efectivo. Eso significa la imagen que acompana a esta carta
de la Anunciacion 2026: Dejar pasar su luz, transmitirla con humildad para que la trama del
amor llegue y coloree la vida de los pobres a los que servimos y de todas las personas que
se acercan a nosotras.

Con una de las oraciones mas bellas al Espiritu Santo os invito a dejaros tocar por su Luz, y
debajo de cada estrofa una referencia a nuestras Constituciones, para expresar Como esa
luz saca de nosotras tramas variadas de abandono en el Senor, y de entrega a los Pobres:

Ven, Espiritu divino, manda tu luz desde el cielo.
Padre amoroso del Pobre; don en tus dones espléndido;
luz que penetra las almas; fuente del mayor consuelo.
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“Su primer paso es la atencion, base indispensable de toda evangelizacion: atencion hacia

las personas, su vida, las realidades socioculturales y sociopoliticas de los pueblos, y aten-
cion al Espiritu de Dios que actua en el mundo”. C. 24.

Ven, dulce huésped del alma, descanso de nuestro esfuerzo,
tregua en el duro trabajo, brisa en horas de fuego,

gozo que enjuga las lagrimas y reconforta en los duelos.

“Depender del Espiritu Santo es dejarle crear en si mismo la semejanza con Cristo, manso
y humilde de corazon”. C.18.
Entra hasta el fondo del alma, divina luz, y enriquécenos.
Mira el vacio del hombre si Tu le faltas por dentro;
Mira el poder del pecado cuando no envias tu aliento.

“Se esfuerzan por ser ddciles a las inspiraciones del Espiritu, convencidas de que llegaran a
ser instrumentos de sus obras solo en la medida en que le sean fieles”. C.17.
Riega la tierra en sequia, sana el corazén enfermo,
lava las manchas, infunde calor de vida en el hielo,
doma el espiritu indémito, guia al que tuerce el sendero.

“La pobreza de corazon, acogida del Espiritu, abre al amor de todos e impulsa a las Hijas de
la Caridad a poner al servicio de sus hermanos y hermanas, su persona, talentos, tiempo,
trabajo, lo mismo que los bienes materiales, que consideran patrimonio de los deshereda-
dos". C.30.
Reparte tus siete dones segun la fe de tus siervos.
Por tu bondad y tu gracia dale al esfuerzo su mérito;

salva al que busca salvarse y danos tu gozo eterno.

“Cuando Dios escoge a alguien para una vocacion particular, El mismo se compromete a
sefalarle el camino. Poco a poco, a la luz del Espiritu, la senda se perfila”. C.49.

kkok

Orar es dejar que el Espiritu rece en nosotras como Maestro interior. Deseo que su presencia nos
ambiente para esta Renovacion de Votos y que, por su accion, todo esto que le pedimos, ambien-
te nuestra Provincia para la proxima Asamblea.

En esta Anunciacion 2026 os invito a ser vidriera que deje pasar SU LUZ, como Maria para ser AR-
TESANAS a la luz del Espiritu, creadoras, por la vivencia de nuestros Votos, de una atmadsfera de fe
y alegria que inunde todo del color de Dios y del ambiente del Espiritu.

iFeliz Renovacion, queridas Hermanas! Unidas en |la oracion en este gran dia.

w/n‘VQ

Sor M? Concepcidon Monjas Pérez, HC
Visitadora provincial

PD. Ante la proximidad de la fiesta de San José felicito a nuestras Hermanas sin votos, que son 10
y a nuestras Seminaristas, que son 4. A ellas se unen una seminarista de Italia y otra de Albania
gue llegard al Seminario el 20 de marzo, si Dios quiere.
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ENCUENTRO INTERPROVINCIAL
DE HERMANAS DE
1T a 25 anos de vocacion
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Del 27 de febrero al 1 de marzo, un grupo de
Hermanas entre 11 y 25 anos de vocacion nos
reunimos para celebrar el encuentro formati-
vo anual. Bajo el lema "Con el dinamismo si-
nodal: caminar juntos a la luz del Espiritu”,
nos dispusimos a profundizar en el proyecto
de mision comun y la mision compartida, re-
tos fundamentales para nuestra Compania en
el contexto eclesial actual.

Un espacio para la reflexién y la escucha

La formacién estuvo dinamizada por Marina
Panera, FPC, quien, con gran hondura y sen-
cillez, nos guié por un itinerario de reflexién
teoldgica y pastoral. No se tratd solo de reci-
bir contenidos, sino de vivirlos: siguiendo la di-
namica sinodal, el encuentro se vertebrd en
torno al trabajo en pequenos grupos, donde la
escucha activa y el discernimiento compartido
fueron los protagonistas.

Como recordamos a través de las palabras del
Papa Francisco, "nada hay mds peligroso para
la sinodalidad que pensar que ya lo entende-
mos todo, que ya lo comprendemos todo, que
ya lo controlamos todo". Esta advertencia nos
invitd a mantenernos abiertas a las sorpresas
del Espiritu Santo, entendiendo que el discer-
nimiento es menos dificil si obedecemos jun-
tos al Espiritu.

RS

Claves de nuestra Misién Comun

Durante las sesiones, profundizamos en con-
ceptos vitales para nuestro presente y futuro:

Conversiéon pastoral: se nos urgié a ser "au-
dacesy creativas" para abandonar el cdmo-
do criterio del "siempre se ha hecho asi". El
suefo es una opcién misionera capaz de
transformarlo todo, donde las estructuras
sean cauces para la evangelizacidon y no
solo para la autopreservacion, donde po-
damos recorrer con los laicos un proceso
de comunidn, un proceso de identificacion
con el carisma y un proceso vocacional de
compromiso con la misién.

La "Casa Comun" (Hijas de la Caridad y lai-
cos): reflexionamos sobre como integrar a
Hermanas y laicos en una nueva forma de
construccion comun, donde se valoren las
diferencias como riqueza y se aprenda a
discernir en corresponsabilidad.




Orientar esfuerzos hacia lo que produce
vida: el enfoque debe estar en crear lazos,
actitudes de valoracion mutua y una cul-
tura vocacional donde nadie es exclusivo,
sino que todos somos complementarios.

Oraciény celebracion: el corazén del encuen-
tro

El encuentro no fue solo reflexion intelectual,
sino experiencia de fe compartida y fraterni-
dad. Disfrutamos de tiempos significativos de
oracidn y de celebracién de la Eucaristia.

Uno de los momentos mas especiales fue la
noche del sdbado, en la que disfrutamos de
un concierto-oracién dinamizado por Salomé
Arricibita. Sus canciones nos ayudaron a inte-
riorizar lo vivido y a poner en manos del Se-
Aor nuestras fragilidades y deseos de entrega.
Como se menciond en las reflexiones, es preci-
samente abrazando la cruzy llegando a la pro-
fundidad de nuestra pobreza donde lo fragil
se hace fuerte.
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Hacia un futuro de corresponsabilidad

Concluimos nuestro encuentro el domingo
con la celebracién de la Eucaristia en |la Basili-
ca de La Milagrosa, sintiéndonos enviadas de
nuevo a nuestras comunidades con un com-
promiso renovado.

La sinodalidad no es un fin en si misma, sino
un modo de proceder que nos toca en lo que
hacemos y en el "para qué" lo hacemos. Re-
gresamos a nuestros destinos con la pregunta
resonando en el corazén: ;Soy obstdculo o im-
pulsora del caminar juntas?

Confiamos en que, tras haber escuchado al Es-
piritu, seremos capaces de ir dando pasos para
hacer realidad este suefio de caminar como
verdadera familia vicenciana.

Hermana de la Provincia Espana Sur
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RETIRO DE SAN JOSE

Hermanas sin Votos y Comunidad del Seminario

i\

“:Cuales son nuestros suefos ahora? (Qué
suefna Dios para mi, para mi Comunidad, para
la Compania?”. Estas fueron algunas de las
preguntas que resonaron en el retiro de San
José que reuniod, en Avila, a las Hermanas sin
votos y a la Comunidad del Seminario. En este
fin de semana de reflexiéon y convivencia nos
acompanaron las consejeras de formacién Sor
M? Victoria Fernandez (Prov. Espana Centro),
Sor Laura Garcia (Prov. Espafna Este), Sor Car-
men Garcia (Prov. Espafia Norte) y Sor Rafaella
Spiezzo (Prov. San Vincenzo - Italia). También
participaron la responsable del Postulantado
en Angola, Sor Ana Paula Armando Matias, las
postulantes de Espafa e Italia y una Hermana
italiana que emitira los votos por primera vez
el proximo 25 de marzo.

“Quien suena imposibles, si va con Dios, lo-
gra sus suenos”

El sdbado 14 por la manana, el P. Isaac Demets
(CM) nos presentd el tema que guid nuestra
jornada de oracion y reflexion: sonar y cons-
truir juntas. Comenzod la meditacion partiendo
de la importancia de los suefios, que son una
gran fuente de motivacidén en nuestras vidas.
Sonar es una forma de evitar el “siempre se ha
hecho asi” o el “siempre he sido asi”. El suefo,
sefnald, es fuente de cambio, de crecimiento,
de conversion.

¢;Cudles son nuestros suefos ahora? ;Qué es
lo que Dios suefa para mi, para mi Comuni-
dad, para la Compania...? Estas fueron algunas

de las preguntas centrales de la reflexion. El P.
Demets nos orientaba: para que el suefio sea
fecundo ha de incluir a Dios, ha de contar con
El porque, de otra manera, estaremos constru-
yendo casas sobre arena (cf. Mt 7, 24-27).

Contemplar los suefios de Dios en la Escri-
tura

Después de una pequena introduccién, cen-
tramos nuestra mirada en varios pasajes de la
Sagrada Escritura donde podemos encontrar
los suenos de Dios a través de algunos perso-
najes del Antiguo Testamento: Noé (cf. Gn 6-9),
Abrahan (cf. Gn 11-25), Jacob (cf. Gn 25) y José
(cf. Gn 37-50). Cada uno de ellos tuvo un suefo
diferente y, en cada uno, Dios puso un deseo
concreto.

Noé sonaba con construir un arca de madera
y fe, dejando de lado todas las burlas y criti-
cas. Abrahan no sélo sond ser padre de un hijo,
sino ser padre de un pueblo. Su suefio, como
el de los demas, parecia imposible. Ademais,
era el suyo un sueno que nunca veria cumpli-
do. *¢Cémo vivimos nosotras el hecho de que,
la mayoria de las veces, sembramos sabiendo
gue nunca veremos los frutos?”. Se abre en es-
tos casos el camino de la confianza en la pro-
mesa, resaltd el P. Demets, sabiendo que todo
lo que el Senor quiere termina realizandose
(cf. Salmo 135, 6).

En la historia de Jacob, descubrimos cémo
en los momentos de cansancio, de soledad o



duda, el Senor también puede revelarse, igual
qgue lo hizo en 1623 con la Lumiére que cam-
bié la vida de Santa Luisa. En el caso de José,
el sonador, vimos como a pesar de saberse in-
térprete de suenos, no se atribuye el don, sino
gue reconoce gue todo es obra de Dios: “No
soy yo, sino Dios, el que dara al Faradn la res-
puesta conveniente” (Gn 41, 16).

Tras exponer estos ejemplos, nos invitdé a pre-
guntarnos cémo vivimos e interpretamos

nuestros suefos, qué eco tienen en nuestras
vidas y qué presencia tiene el sofar en nues-
tras comunidades.

SonAar y construir juntas

Dejando el Antiguo Testamento, nos fijamos
en el sueno de san José, el esposo de la Virgen
Maria. No fue el suefo de san José un suefo
individualista, sefalaba el P. Demets, sino que
sus suefos Mas importantes estaban relacio-
nados con la familia, y matizd: “San José tomod
la decisiéon de repudiar a Maria sin hablar con
ella. Preguntémonos cuantas veces interpre-
tamos y decidimos las cosas sin contrastar con
la otra persona”. Porque no es lo mismo sofar
solas que sofar en comun, dijo, animando-
nos a asumir que los suefos que Dios pone en
nuestros corazones estan llamados a afectar
nuestras comunidades y nuestros servicios.

“Si el Senor no construye la casa, en vano se
cansan los albaniles”, dice el comienzo del Sal-
mo 126. “No olvidemos que nuestra vocacion
es del Sefor. Solo el si me pertenece”, comen-
té el P. Demets, haciendo énfasis en que, cuan-
do pensamos que la vocaciéon es nuestra, que
hemos de tener el control de todo, surgen los

Formacion
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individualismos, las distancias, la desunion... El
Senor, como Hijas de la Caridad, nos ha llama-
do para estar en Comunidad, por lo que he-
mos de poner de nuestra parte para construir
la vida comunitaria partiendo de que la piedra
angular es Cristo. “;Quién esta en el centro de
nuestra vida? ¢La eficacia, la eficiencia, el te-
nemos que...?", nos preguntaba.

Al final de la charla, el Padre recordd cémo
santa Luisa hablaba continuamente a las Her-
manas sobre la importancia de la unidad, de
trabajar para ser como una sola: tener un mis-
mo corazén y un mismo espiritu, a ejemplo de
la Santisima Trinidad.

Seguir caminando unidas

Tras laintervencion del P. Demets, disfrutamos
de un largo tiempo para reflexionar y profun-
dizar en sus palabras y en los pasajes biblicos
gue nos propuso. Celebramos la Eucaristia vy,
por la tarde, tuvimos un tiempo largo de ado-
racion al Santisimo acompanado de algunos
cantos. Después de la adoracién, cada una fue
compartiendo con sencillez lo que el Espiritu
le habia ido suscitando a lo largo del dia. Re-
sono6 con fuerza una llamada a confiar con es-
peranza en los suefos de Dios, mas alla de las
limitaciones o los tiempos de espera.

Damos gracias a Dios por este retiro de San
José, por todo lo que nos ha regalado en este
encuentro. Volvemos a nuestras comunidades
con la certeza de que Dios siembra sus suefos
en nuestros corazones para que, al ritmo del
Espiritu y unidas entre nosotras, vayamos ha-
ciéndolos vida.

Comunidad del Seminario
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CAMINAR JUNTOS EN EL
ESPIRITU VICENCIANO

Encuentro de profesores de reciente incorporacion

>

Durante dos dias, la casa Santa Luisa, de Ma-
drid, se convirtio en un lugar de encuentro
para profesores llegados desde distintos cen-
tros educativos de Hijas de la Caridad de la
Provincia de Espana Centro. Numerosos do-
centes de reciente incorporacion en los co-
legios de la red vicenciana, nos reunimos alli
para participar en unas jornadas que forman
parte del itinerario de formacion de profesora-
do, en el carisma de san Vicente de Paul y san-
ta Luisa de Marillac, que se realiza a lo largo de
dos anos. Nosotros, dos docentes de segundo
ano, venimos para contaros de manera breve
-si se puede- todo lo que vivimos en estos dos
dias tan enriquecedores y que rednen muy
bien aquello de lo que durante dos aflos nos
hemos impregnado.

Mas alla de un programa de actividades, el en-
cuentro se fue construyendo desde el primer
momento como una experiencia compartida.
La llegada de los profesores, los primeros sa-
ludos entre companerosy el ambiente de aco-
gida por parte de las Hermanas y el Equipo de
Titularidad en la casa Santa Luisa, fueron dan-
do forma a ese clima especial que acompafa
siempre a los encuentros donde la educacién
se experimenta como algo vocacional.

Tras una reposada oracién en la que fuimos in-
vitados a ser redes y pescar juntos, comenza-
mMos con las primeras sesiones de formacion.
Sor Isabel Torres nos ayudd a navegar por los
origenes de la Escuela Vicenciana. Tomamos
nota de la tan acertada mirada que san Vi-

cente y santa Luisa hicieron de su momento,
y cOmo nosotros podemos retomar su actitud
para nuestro mundo y sus desafios hoy. Sor Es-
ther Lépez, Consejera de Educacion, nos invitd
a tomar conciencia de que ser profesor de una
escuela catdlica es pertenecer a una comuni-
dad que vive, celebray comparte su fe.

Es una suerte poder acoger estas formaciones
con la experiencia de haber comenzado ya a
integrar esos valores en la vida del aula y con
el deseo de compartir con otros compafneros
como esa inspiracion se va haciendo concre-
ta en la practica educativa. Hemos podido
reflexionar sobre el sentido de nuestra tarea
docente y sobre la manera en que el espiritu
vicenciano sigue vivo hoy en las aulas de nues-
tros colegios.

Los mas veteranos en entrega en el dia a dia
de las aulas, compartieron con nosotros su
testimonio como educadores vicencianos en
una mesa redonda moderada por Miguel An-
gel Blanco, del Equipo de Titularidad. Conta-
mos con la experiencia de Sor Adoracién Llo-
rente (E.l. Rosalia Rendu, Madrid), Montserrat
Hernandez (Col. La Encarnacién, Penaranda),
Pedro Moreno (Col. Maria Inmaculada, Alba-
cete) y Sor Angeles Lépez (Col. La Inmacula-
da-Marillac, Madrid).

Uno de los momentos mas esperados de las
jornadas llegd con la presentacion de las acti-



vidades desarrolladas dentro del portfolio for-
mativo realizado por los docentes de segundo
ano. Durante los meses anteriores, cada pro-
fesor habia preparado una propuesta educa-
tiva que recogia de qué manera el carisma vi-
cenciano se ha trabajado dentro de su propia
aula. La expectativa era palpable. Para quienes
presentaban, era el momento de compartir un
proceso de reflexiéon y de practica pedagdgica
qgue se habia ido construyendo a lo largo del
curso. Para los profesores de primer ano, su-
ponia también una oportunidad de conocer el
tipo de trabajo que ellos mismos desarrollaran
en el futuro dentro de este itinerario formativo.

MAPRE
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Las presentaciones se organizaron en tres blo-
ques: “Cuidar el aprendizaje: cuando ensenar
es acompanar”, “Descubrir nuevas maneras
de ensenar: probar, equivocarse y aprender” y
“Ser profe también transforma: vivencias que
dejan huella”. Esto permitié escuchar una gran
variedad de iniciativas y propuestas. Cada in-
tervencidén abria una pequefa ventana a la
vida de otros centros: proyectos solidarios im-
pulsados con los alumnos, dinamicas de aula
orientadas al acompafhamiento personal, ac-
tividades de sensibilizacion social o experien-
cias educativas que buscaban despertar en los
estudiantes una mirada mas comprometida
con la realidad.

El segundo dia del encuentro nos esperaban
dos experiencias interesantes, llenas de vida y
de sorprendentes descubrimientos. Después
de celebrar la Eucaristia, tuvimos la oportuni-
dad de visitar el Museo Vicenciano que esta en

Educacion Vicenciana
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la casa San Vicente. Sor M? Angeles Infante nos
condujo por las salas haciendo que cada obra
y cada documento nos hablara de forma elo-
cuente sobre la grandeza del carisma.

Por otra parte, los miembros del Equipo de
Titularidad y Sor M? del Carmen Gémez, Con-
sejera de Pastoral, nos presentaron, mediante
una dinamica de trabajo por rincones, algunos
documentos institucionales (Caracter propio,
Principios Inspiradores, PEVI, Plan Interprovin-
cial de Pastoral) y el proyecto provincial de in-
novacion educativa: Proyecto ESPIRal.

Pero mas alla de las sesiones formativas y de
las presentaciones, las jornadas estuvieron
también llenas de pequenos momentos coti-
dianos: conversaciones durante los descansos,
intercambios de ideas entre companeros, re-
flexiones compartidas que surgian de manera
espontanea. Son esos instantes los que, mu-
chas veces, terminan dando verdadero sentido
a un encuentro como este.

Volvemos a nuestros centros con nuevas ideas,
con aprendizajes que seguiran creciendo en
nuestras aulas y con la certeza de que la Edu-
caciéon Vicenciana sigue viva gracias al trabajo
diario de tantos docentes que, desde distintos
lugares, comparten una misma misién. Porque
educar en el espiritu de san Vicente de Paul
y santa Luisa de Marillac significa, en defini-
tiva, acompanar a los alumnos en su camino
de crecimiento humano, académico y social. Y
encuentros como este nos recuerdan que ese
camino se recorre mejor cuando se hace jun-
tos.

Mario del Amo y Nerea Eguiguren,
Colegio Maria Inmaculada, Madrid

|
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Hay profesiones que se ejercen con un ma-
nual. Y hay otras que se ejercen con mirada,
pacienciay una enorme capacidad de creer en
las personas. Trabajar en un centro de meno-
res pertenece claramente a las segundas.

Quienes acompanamos a ninos, ninas y ado-
lescentes sabemos que nuestro trabajo no
consiste en “corregir conductas”, tampoco en
llenar informes ni en aplicar protocolos de for-
ma automatica. Nuestro verdadero oficio es
mucho mas artesanal: se trata de acompanar
procesos.

Procesos complejos. Procesos a veces lentos.
Procesos que exigen presencia, coherencia y
una enorme dosis de humanidad.

Porque los verdaderos protagonistas nunca
somos nosotros. Son ellos. Niflos y nihas que
llegan con historias dificiles, con defensas
aprendidas, con formas de relacionarse que, a
veces, se traducen en conductas disruptivas.
Pero también llegan con algo intacto: la ca-
pacidad de reconstruirse cuando encuentran
adultos que creen en ellos.

Y ahi entramos nosotros.

Como buenos artesanos y artesanas, nuestro
trabajo no es imponer una forma, sino ayudar
a descubrir la que ya existe dentro. Observar,
comprender, sostener, ofrecer herramientas,

abrir caminos. Moldear sin romper. Acompa-
nar sin invadir. Cuidar sin anular.

Estas jornadas nos han ayudado a enfocar esa
mirada. Durante estos dias nos hemos aden-
trado en el espiritu de santa Luisa y el cuidado,
entendiendo este como una posicién educa-
tiva profunda desde la que se construyen vin-
culos, limites y oportunidades de crecimiento.

Hemos explorado como los valores se tradu-
cen en practicas cotidianas dentro de los cen-
tros y cdémo el cuidado se convierte en una
herramienta preventiva clave ante las conduc-
tas disruptivas. No se trata solo de intervenir
cuando el conflicto aparece, sino de generar
contextos que reduzcan su aparicion y abran
espacios de regulacion, confianza y desarrollo.

—

4. CLAVES PARA EL CAMINO
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Hemos hablado de prevencién, si. Pero tam-
bién de mirada. De vinculo. De coherencia
adulta. De equipos que se sostienen entre si
para poder sostener a otros.

Estas jornadas han sido algo mas que una for-
macién. Se han convertido en un espacio para
pensar juntos la tarea que compartimos.

Un lugar para detenernos, revisar practicas,
ampliar herramientas y, sobre todo, reconec-
tar con el sentido profundo de lo que hacemos
cada dia. Porque educar en contextos comple-
jos no es solo gestionar conductas. Es acom-
pafar vidas gue todavia se estan escribiendo.

Y en ese proceso, cada gesto, cada palabra y
cada decision cuenta.

[A DESDE EDUCACION INTEGRAL

COMENZAR EL DIA -
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Los dias 10 y 11 de marzo, la lluvia y el frio qui-
sieron acompanarnos, casi como si formasen
parte del programa. En una Sevilla que rompia
SuUs propios estereotipos, el clima nos invitd —
sin previo aviso— a soltar expectativas y abrir-
nos a lo inesperado.

Y, en cierto modo, eso mismo ocurrié dentro
de las jornadas.

Ese aire fresco no solo se quedd fuera, sino
gue también atravesd nuestras miradas profe-
sionales, ayudandonos a cuestionar inercias y
a recolocar nuestra forma de intervenir con ni-
Aos, niNas y adolescentes. Porque, al igual que
el tiempo, nuestro trabajo también necesita a
veces detenerse, moverse, reajustarse.

Han sido dos dias para refrescar ideas, para re-
pensar practicas y para volver a situarnos en
lo esencial. Porque este trabajo, tan delicado
como imprescindible, no se termina de apren-
der nunca. Se afina. Se revisa. Se reconstruye.
Y, sobre todo, se vive.

Seguimos caminando en ese proceso: el arte
de acompanar a ninos y ninas a descubrir lo
mejor de si mismos y a encontrar su lugar en
la sociedad.

Coordinacion interprovincial, Provincia Espana Sur
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El pasado 17 de marzo los equipos directivos
de todas las Obras Sociales y Menores nos en-
contramos en la casa Santa Luisa, Madrid, para
vivir una jornada intensa, pero sobre todo llena
de sentido: un tiempo de formacion, reflexion
y trabajo compartido.

Nos convocaba un mismo deseo: elaborar un
manual operativo que permita unificar cri-
terios y formas de trabajo, definir procedi-
mientos claros, asegurar la continuidad de los
servicios y la sostenibilidad de los proyectos,
reforzar nuestra identidad y garantizar la per-
vivencia del carisma.

Comenzamos poniéndonos en presencia del
Senor, dejandonos iluminar por la Palabra (In
5, 1-16). En ella reconocimos tantas realidades
gue también hoy nos rodean: personas que es-
peran, gue necesitan ser miradas, escuchadas,
acompanadas. Y ahi volvimos a descubrir a Je-
sUs, que se acerca, se detiene, pregunta y de-
vuelve la dignidad. Esa manera de mirar y de
actuar nos volvid a interpelar profundamente.

Desde ahi, conectamos con nuestras raices:
con la experiencia de san Vicente de Paul y
santa Luisa de Marillac, que supieron ver a

Cristo en los mas pobres. Y nos preguntamos
también nosotros: (sabemos reconocer ese
rostro hoy?, ;ponemos realmente a la perso-
na en el centro?, ;cdémo es nuestra forma de
acompanar?

La jornada fue mucho mas que un espacio de
trabajo técnico. Fue un tiempo para parar, es-
cuchar, dejarnos tocar por lo que vivimos cada
diay mirar con mas hondura nuestra realidad.
Un momento para acoger, interiorizar y abrir-
nos, también, al cambio.

Trabajamos por servicios —mujer, personas
sin hogar, menores, adicciones y prision—,
revisando todas las fases del Modelo de In-
tervencion y plasmando coémo se materializa
el carisma vicenciano en cada una de ellas. A
través del trabajo conjunto entre los directo-
res de los distintos centros fuimos revisando
lo que hacemos, cuestionando inercias y bus-
cando nuevas maneras de responder a los de-
safios actuales. Y en todo momento se respird
un clima de escucha, didlogo y construccion
conjunta.

Contamos también con el acompanhamiento
de M? José Vos Martinez, que nos ofrecid cla-
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ves muy practicas sobre liderazgo y cambio. Nos recordé algo sencillo pero muy importante:
gue todo cambio empieza en las personas. Y que para avanzar necesitamos tanto la razén como
la emocion, porque es esta Ultima la que realmente nos mueve y nos compromete.

Poco a poco fuimos tomando mas conciencia de que este manual no es solo una herramienta
técnica. Queremos que sea reflejo de lo que somos, de nuestro estilo, de nuestra manera de es-
tary de servir. Un instrumento que nos ayude a cuidar la calidad, si, pero sobre todo a mantener
Vivo el espiritu vicenciano en cada gesto, en cada encuentro.

Porque si algo se hizo evidente a lo largo del dia es que lo mas importante no es solo lo que
hacemos, sino como lo hacemos: cdmo acogemos, cOmo miramos, cOmo escuchamos, como
acompanamos. Ahi es donde realmente se reconoce nuestra identidad.

Terminamos la jornada con un sentimiento compartido de envio. Después de haber escuchado
y reflexionado, nos sentimos llamados a dar un paso mas: a compartir,a comunicar, a hacer vida
todo lo recibido en nuestros equipos, en nuestras obras y, especialmente, en las personas a las
gue servimos.

Nos vamos con el deseo de seguir caminando juntos, sumando lo que cada uno es y aporta.
Porque este manual lo estamos construyendo entre todos, y en ese proceso también |lo vamos
construyendo nosotros. Y ahi, en lo sencillo, en lo cotidiano, sigue haciéndose presente y fecun-
do el espiritu vicenciano.

Sor Sonia Hernando, HC
Centro Residencial Rosalia
Rendu, Salamanca
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JORNADA DE CUIDADOS PALIATIVOS
EN EL AMBITO RESIDENCIAL

20 de febrero de 2026, Madrid

d

El salon de actos del Colegio Maria Inmacu-
lada en Madrid acogidé una jornada mono-
grafica dedicada a los cuidados paliativos en
el entorno residencial, un ambito que cobra
una importancia creciente en el contexto sa-
nitario y social actual. Con una asistencia de
165 personas, el encuentro reunid a profesio-
nales, Hermanas, Direcciones Gerentes de las
Residencias, profesionales de los Equipos in-
terdisciplinares (auxiliares, enfermeria, fisiote-
rapia, psicologia, trabajo social, terapia ocupa-
cional..) y estudiantes de TCAE de los colegios
G. Nicoli y Maria Inmaculada, interesados en
avanzar hacia modelos de atencion mas hu-
manos, sostenibles y centrados en la persona.

La jornada permitid escuchar tres intervencio-
nes complementarias que ofrecieron una vi-
sion amplia y profunda de los desafios, necesi-
dadesy claves éticas de los cuidados paliativos
contemporaneos, tanto en zonas rurales como
urbanas, especialmente, en el ambito de larga
duracion.

El dia comenzd con el saludo de Sor M® Con-
cepcion Monjas, Visitadora provincial y de D.
Pablo Gémez, Viceconsejero de Familia, Ju-
ventud y Asuntos Sociales de la Comunidad
Auténoma de Madrid.

Los cambios que exigen un nuevo modelo de
cuidados:

Sor Costanza Galli, de la Provincia San Vin-
cenzo de ltalia, abrié las intervenciones de la
jornada situando a los asistentes ante los tres

grandes cambios —epidemioldgico, demogra-
fico y social— que obligan a repensar la orga-
nizacién de los servicios sociales y de salud.

La prevalencia creciente de enfermedades
cronico-degenerativas, el aumento de la po-
blacion mayor y fragil, el impacto social del
individualismo y de la cultura tecnocratica
generan tensiones profundas en los sistemas
de atencidon. Segun explico, los modelos occi-
dentales actuales presentan costes econémi-
cos y estructurales cada vez mas dificiles de
sostener, lo que hace imprescindible impulsar
la extension y consolidacion de los cuidados
paliativos.

Desde su experiencia, recordd que estos cui-
dados se fundamentan en el acompanamien-
to integral: atencién a las dimensiones fisicas,
psicologicas y espirituales, todas ellas esencia-
les para aliviar el sufrimiento. El paciente y su
familia no solo requieren control de sintomas,
sino también comprension, pertenencia, re-
conciliacion, amor y esperanza.

Sor Costanza advirtio del riesgo creciente de
una concepcidn distorsionada que confunde
los cuidados paliativos con practicas como la
eutanasia o el suicidio médicamente asisti-
do. Reiter6 con claridad que renunciar a tra-
tamientos futiles o desproporcionados no es
acortar la vida, sino respetar su curso natural,
liberando al paciente de intervenciones obsti-
nadas que solo anaden sufrimiento.

Finalizd con una reflexion espiritual inspirada
en el Evangelio de Lucas y en el cuadro Cien-
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cia y Caridad de Picasso, recordando que en
el acto de cuidar convergen ciencia, compa-
sidén y un profundo sentido de la dignidad de
la persona.

La evaluaciéon del cuidado paliativo en el
mundo rural:

La Doctora Carmen Feliz Mufioz presentd un
analisis exhaustivo sobre las formas de evaluar
el cuidado paliativo en el mundo rural, un en-
torno en el que se dan circunstancias especi-
ficas que condicionan tanto el acceso como la
calidad de la atencion.

Recordo los principios fundamentales de los
cuidados paliativos —atencion integral, en-
foque interdisciplinar, afirmacion de la vida y
control del sufrimiento en todas sus dimensio-
nes— y destaco las desigualdades territoriales,
conocidas como el “factor codigo postal”, que
limitan la equidad en el acceso.

Los retos especificos del medio rural, como la
dispersién geografica, el envejecimiento, el
aislamiento y la escasez de recursos, exigen un
modelo flexible y eficiente. Present6 los datos
correspondientes al ano 2023, en el que casi
9.000 pacientes fueron atendidos en la Comu-
nidad de Madrid con equipos multidisciplina-
res gue ya suman 114 profesionales, reflejo de
un crecimiento sostenido en la atencion domi-
ciliaria.

Asimismo, subrayd la relevancia de la planifi-
caciéon anticipada de cuidados y de los docu-
mentos de instrucciones previas, herramientas
qgue ordenan y humanizan la toma de decisio-
nes en situaciones clinicas avanzadas.

La toma de decisiones con la persona mayor:

El Doctor Javier Gomez Pavon centrd su ex-
posicion en la toma de decisiones compartida
con personas mayores en cuidados de larga
duracion, destacando la necesidad de integrar
valores, temores, expectativas y objetivos del
paciente en un proceso terapéutico que debe
ser siempre dialogado.

Abordd cuestiones éticas y clinicas criticas,
como la adecuacion del tratamiento, la nutri-
cion artificial, la sedacidon paliativa y el manejo
de infecciones en fases avanzadas. Explico el
concepto de competencia decisoria, apoyan-

dose en la Escala Movil de Competencia de Ja-
mes Drane, que ayuda a determinar el grado
de autonomia en situaciones donde la fragili-
dad o el deterioro cognitivo son determinan-
tes.

El ponente insistid en la urgencia de un cam-
bio cultural que humanice la experiencia del
final de la vida, reduzca el distrés espiritual y
garantice una atencién coherente con los de-
seos del paciente.

Nuevos retos en el acompanamiento en la so-
ciedad actual:

Se celebré una mesa redonda que enriquecio
aun mas lajornaday en donde intercambiaron
perspectivas profundamente complementa-
rios a cargo de:

Olaya Mayans, Religiosa del Sagrado Cora-
zén, con una amplia trayectoria en acom-
panamiento espiritual y pastoral del cuida-
do.

Manuel Nevado, doctor en Psicologia, espe-
cialista en duelo, sufrimiento emocional y
acompafamiento en procesos avanzados
de enfermedad.

Begofia San Andrés, trabajadora social de
la Residencia “San Diego y San Nicolas”.

Olaya puso el acento en la dimension espiri-
tual del acompanamiento, una dimensién que
—segun subraydo— no puede ser un ahadido,
sino parte esencial de la atencion integral.
Habld de la importancia de “estar”, de la pre-
sencia serena y compasiva que sostiene al pa-
ciente y a su familia cuando las palabras ya no
bastan.

Por otro lado, Manuel explicd desde la mira-
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da psicoldgica el impacto del miedo, el do-
lor emocional, la dependencia y las pérdidas
en las personas al final de la vida. Defendio
la necesidad de dotar a los profesionales de
herramientas para identificar el sufrimiento
emocional y abordarlo de manera adecuada,
evitando confusiones frecuentes entre depre-
sion, delirium o distrés espiritual.

Begonfa, aportd la perspectiva social del acom-
panamiento al final de la vida dentro de los
centros residenciales, y con su don de “hacer
el payaso”, did un toque de humor, el cual es
fundamental que esté presente en la etapa
final de la vida. Recordd que el trabajo social
desempena un papel esencial en la conexién
entre la persona, la familia y el equipo profe-
sional.

En su intervencién destacd que, en el dmbito
residencial, el acompanamiento paliativo no
se limita al manejo clinico, sino que implica
sostener emocional, social y relacionalmente a
las personas en un momento de especial vul-
nerabilidad.

Subrayé que muchos residentes afrontan no
solo el deterioro fisico, sino también formas
profundas de soledad, pérdidas acumuladas
y miedo al sufrimiento, dimensiones que re-
quieren escucha activa, presencia y un trabajo
interdisciplinar real. Explicé que, en numero-
sas ocasiones, el acompahamiento consiste
en facilitar procesos de reconciliacion familiar,
mediar en la expresion de deseos pendientes
o ayudar a las familias a comprender la tran-
sicion hacia una etapa donde el objetivo prin-
cipal del cuidado ya no es la curacion, sino el
bienestar y la dignidad.

Asimismo, compartié experiencias practicas
del centro que evidencian el valor del trabajo
social en los cuidados paliativos:

Elaboracidn de proyectos de vida y final de
vida, donde el residente expresa aquello
gue desea preservar o priorizar.

Apoyo a familiares antes, durante y des-
pués del fallecimiento.

Coordinacién con el equipo médico-enfer-
mero para ajustar la atencidén a los valoresy
preferencias de cada persona;.

Acompahamiento en situaciones de duelo

anticipado, cada vez mas frecuente entre
personas institucionalizadas.

Begona San Andrés insistié en que los cuida-
dos paliativos en residencias deben enten-
derse como una tarea comunitaria, donde la
familia, el centro y la persona forman una red
gue sostiene el proceso. Recalcd que el trabajo
social aporta una mirada imprescindible para
gue la atencién sea realmente integral: com-
prender la historia de vida, los vinculos, las
pérdidas, las creencias y la identidad de cada
residente.

La conclusién a la que se llegd fue que “no hay
cuidados paliativos humanizados sin un traba-
jo fuerte, presente y coordinado”, y agradecio
la oportunidad de visibilizar el papel de todos
los profesionales de los equipos interdiscipli-
nares de las residencias en un dmbito donde,
con frecuencia, la dimensién emocional y re-
lacional es tan decisiva como el tratamiento
clinico.

Finalizd la jornada con un intercambio entre
los componentes de la mesa redonda y los
participantes en las jornadas.

Esta jornada se consoliddé como un espacio de
reflexion profunda y multidisciplinar sobre el
presente y el futuro de los cuidados paliati-
VoS en residencias y entornos rurales. Las 165
personas asistentes pudieron constatar que la
atencion al final de la vida requiere un enfoque
humano, ético, cientifico y espiritual, capaz de
equilibrar técnica, compasion, planificacion y
acompanamiento.

Los ponentes coincidieron en un mensaje cen-
tral: cuidar en el final de la vida es defender la
dignidad humana en su expresién mas vulne-
rable, ofreciendo al paciente y a su familia la
mejor calidad de vida posible hasta el ultimo
dia.

Fundacion Catalina Labouré
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EL CARISMA MARCA LA DIFERENCIA
Residencias "Marcelina del Valle',
Fuentesauco, (Zamora)y "Virgen de los Remdios’,

Nos reunimos los dias 11y 12 de febrero, en esta
ocasidn en las Residencias de “Marcelina del
Valle" en Fuentesauco y “Virgen de los Reme-
dios" en Sotillo de la Adrada. En Fuentesauco
participaron también profesionales de la Re-
sidencia “El Cerro” de Macotera, (Salamanca).

En lo programado para la formacién trienal
para los equipos de atencidn a la persona ma-
yor de las residencias, se trabajo la atencion
integral de la persona mayor desde los prin-
cipios inspiradores de las obras de las Hijas de
la Caridad. Durante este curso, la formacidon al
personal de las Residencias estd enfocado en
la atencion a las familias de los residentes. Se
centra en dos momentos: el ingreso y la aten-
cion durante la estancia del residente.

La atencion a la persona mayor en la Residen-
cia se establece desde el apoyo informal de la
propia familia y el apoyo formal que realiza el
equipo de cuidado. Por eso, la formacién va
encaminada a involucrar a las familias desde
el ingreso, ayudandoles a tomar consciencia
de su papel en el plan de cuidado.

La escucha, el acompanamiento y la forma-
cion de los familiares son elementos clave
para poder llevar a cabo una accion de cuida-
do conjunta, para que no se delegue todo al
equipo asistencial sin implicacion o se quieran
realizar actividades de cuidado propias de los
profesionales.

Sotillo de la Adrada, (Avila)

)5

-
Se trabaja para que el apoyo informal y el apo-
yo formal se coordinen, asi familia y equipo
colaboran para el cuidado integral del mayor.
Uno de los elementos clave, sobre todo en el
ingreso, es contar con los familiares para la ela-
boracion del Plan de Atencion Individualizado
(PAI), las familias valoran mucho el poder te-
ner la informacién de cada miembro del equi-
po técnico y sentirse parte implicada desde el
primer momento del cuidado de su familiar.

—

Desde la Atencién Centrada en la Persona se
ha trabajado en la escucha para acompanar
en las emociones que surgen en el momento
del ingreso, asi como el acompanamiento en
las etapas de adaptacioén, participacidon e in-
tegracion de los familiares. También sobre la
formaciéon en relacion al cuidado y a las com-
petencias de las familias en el apoyo informal.

Los equipos han podido reflexionar sobre el
plan de atencién a las familias de la propia Re-
sidencia, reforzando aquello que ya estd ins-
taurado en el equipo y valorando los aspectos
de mejora necesarios para seguir avanzan-
do. No podemos olvidar que, igual que cada
miembro del personal es instrumento tera-
péutico para el cuidado integral del anciano,
la familia también es instrumento terapéutico
desde su propia competencia en la atencién a
su familiar ingresado en la residencia.

Fundacion Catalina Labouré
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El pasado 21 de marzo tuvo lugar en Noblejas el esperado encuentro de jovenes de JMV del area
9+12: una jornada marcada por la alegria, la convivencia y el compromiso cristiano. La partici-
pacion fue muy buena, reflejando el entusiasmo y la implicaciéon de los jovenes en este tipo de
iniciativas.

A lo largo del dia, se trabajo de manera dinamica y cercana el lema vicenciano “Ama, cuida y
actua”, invitando a los participantes a profundizar en su fe y a llevarla a la vida cotidiana a través
del servicio y la entrega a los demas. Momentos de reflexion, trabajo en grupo y celebracion
compartida ayudaron a fortalecer los lazos entre los asistentes y a renovar su compromiso con
el carisma vicenciano.

Sin duda, fue un encuentro enriquecedor que deja huella y anima a seguir caminando juntos
en la fe y en la misiéon que San Vicente y Santa Luisa nos legaron.

Ivan Alonso,
Colegio Nuestra Serfiora de

los Desamparados, Noblejas

———
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El 26 de marzo los Equipos provinciales cele-
bramos un nuevo encuentro en la casa San-
ta Luisa, de Madrid, que nos pone “En camino
hacia la | Asamblea de Laicos”, una jornada
vivida con profundidad y con la misién de pre-
parar el proximo encuentro del 20 de abril. La
jornada se desplegé como un espacio privile-
giado para escucharnos, reconocernos y aso-
marnos a la riqueza de otros campos de tra-
bajo.

La apertura y el desarrollo de la jornada estu-
vieron acompafados por Sor M* Concepcidén
Monjas, Visitadora provincial, y Sor M® Carmen
Gdmez, Consejera de Pastoral, quienes guia-
ron y orientaron el encuentro, contribuyendo
a su adecuada organizacion y dinamismo.

La jornada comenzd con la celebracion de la
Eucaristia en la que pusimos en manos del Se-
nor el trabajo que ibamos a realizar.

A lo largo de la manana, cada equipo —Edu-
cacion, Obras Sociales, Mayores, Economato,
Voluntariado y Mision Compartida— presen-
td una sintesis de su realidad, sus retos y sus
horizontes. Estas presentaciones fueron fruto
de un amplio trabajo previo de recopilaciéon de
aportaciones, experiencias y reflexiones de to-
dos los miembros en los distintos campos de
servicio.

Fue un ejercicio de escucha atenta que nos
permitié extraer conclusiones valiosas y cons-
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SER JUNTOS
De la colaboracién
\, @ la comunién

truir una vision global compartida, asomarnos
a otros ambitos provinciales descubriendo la
diversidad como una auténtica riqueza. En
una época marcada por el ruido, valoramos
especialmente las pausas que nos ayudaron
a interiorizar el trabajo y las experiencias de
nuestros companeros.

De este modo, lo que escuchamos fue la voz
de muchos: una sintesis nacida de la vida real,
con sus luces y, también, con sus dificultades.
Asi, fuimos tomando conciencia de que este
proceso no solo recoge informacién, sino que
fortalece vinculos y nos ayuda a construir jun-
tos.

En la exposicion del ambito educativo se nos
invitd a seguir impregnando la escuela de he-
chos que generen espacios seguros, comuni-
dades de paz y esperanza, donde se cuide a
guienes cuidan y se impulsen relaciones mas
humanas.

En el ambito social, se reconocid el testimo-
nio de entrega de las Hermanas y la comple-
mentariedad con los laicos, detectando la ne-
cesidad de cuidar a los equipos, fomentar la
comunicacion entre el personal y profundizar
en la mision para garantizar la continuidad del
carisma.

Desde el drea de mayores se puso el foco en el
valor del acompafamiento en la etapa final de
la vida, subrayando la necesidad de una aten-
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cion sociosanitaria profundamente humana
y vicenciana. Se destacd la importancia de la
empatia y la vocacion de cuidado, recordando
gue no solo importa el hacer, sino también el
estar.

El economato, por su parte, reflej6 como la
profesionalidad y la transparencia no son solo
valores organizativos, sino también una forma
concreta de vivir el carisma en las relaciones
cotidianas. Destaca el valor de la gestion eco-
némica, con discrecion, constancia y humil-
dad, siguiendo el espiritu de San Vicente de
Paul.

En el &mbito del voluntariado surgié una pre-
gunta clave: ¢vivimos nuestro servicio como
reflejo del carisma, como misién de la Iglesia o
simplemente como actos solidarios?. Se puso
en valor el estilo cercano y evangélico de las
Hermanas, que se convierten en modelo para
muchos. Se vio la necesidad de renovar pro-
yectos, formarnos juntos y seguir creando es-
pacios de encuentro que fortalezcan esta vi-
vencia compartida.

La reflexion sobre la Misién Compartida nos
llevd a profundizar en coémo los laicos vivimos
nuestra identidad vicenciana. Se subrayd que
el carisma es un don recibido que estamos lla-
mados a cuidar, hacer crecer y transmitir, dan-
do respuesta a los mas pobres desde la fe y el
compromiso. También se puso sobre la mesa
la importancia de visibilizar la unidad y ase-
gurar la continuidad del carisma, incluso en
contextos donde la presencia de las Hermanas
disminuye.

SER JUNTOS
De la colaboraci6
alacomunion

En camino S
| ASAMBLEA
DE LAICOS

En el momento de resonancias, las palabras
gue brotaron como ecos—futuro, uniéon, fami-
lia, oportunidad, identidad, acompanamien-
to—reflejaron el sentir comun de la jornada. Se
valord especialmente la cercania y facilidad en
la relacion entre laicos y Hermanas, asi como
el deseo compartido de generar mas espacios
de encuentro. Junto a los aspectos positivos,
también se compartieron con sinceridad las
dificultades detectadas en este proceso de
escucha: los retos y los desafios que tenemos
por delante y que todos ellos fueron acogidos
como una oportunidad de crecimiento.

La jornada continuo por la tarde con el diseno
Y numerosos retos e ilusiones. Se hizo eviden-
te que estamos llamados a construir juntos,
avanzando de la colaboracion hacia una ver-
dadera comunion, en un camino compartido
gue dé vida a nuestra mision.

Con todo lo vivido, regresamos a nuestras rea-
lidades con el compromiso de seguir hacien-
do que la vida sea buena, creando equipos
qgue reflexionen, que cuiden y que mantengan
vivo el carisma en cada etapa y en cada obra.
Las semillas sembradas en este encuentro co-
menzaran ahora a crecer en cada ambito, en-
rigueciéndose con las aportaciones de todos.

Seguimos caminando con ilusidn hacia la
Asamblea de Laicos, convencidos de que este
proceso es ya, en si mismo, una experiencia de
comunioén y esperanza.

Veronica Lopez,
Economato provincial
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JORNADA DE FORMACION
VOLUNTARIADO PROVINCIAL Y
ACCION SOCIAL

Ua viaje al cerazin Jcl vicencianisme

El pasado miércoles 25 de febrero, 52 res-
ponsables de voluntariado y accidén social de
la Provincia nos conectamos para continuar
nuestra formacidén, clave fundamental para
realizar nuestra tarea.

Rocio Centeno como representante del Equi-
po de Titularidad nos acogidé y motivo para
continuar nuestra mision con entusiasmo y
energia.

Tras la oracidon, Sor Isabel Escudero, de modo
creativo, cercano y profundo, nos introdujo en
el tema que nos ocupaba. ;Coémo lograr que
nuestro voluntariado evidencie nuestro ser vi-
cenciano?

Somos vicencianos y nuestro voluntariado
nace en nuestro corazén. Es precisamente en
este corazoén del Cristo Vicenciano donde nos
reconocemos y aprendemos a amar, nos decia
Sor Isabel.

Tomo como referencia el escudo de la Com-
pafia para visibilizar que el corazén tiene un
papel protagonista, es un corazén en llamas,
un corazén encendido.

Es Cristo Servidor quien nos ensefna a ayudar
y a servir desde el corazdén, no para compen-
sar algo, no para devolver algo, no para salir en
la foto... Nuestro voluntariado vicenciano nace
desde el corazoén, desde lo mas profundo de él.
Y es ese amor el que nos “comera las entranas”
por ayudar a los demas.

San Vicente entendia el voluntariado como
una mirada hacia dentro de nosotros mismos.
Es desde nuestra vida interior desde donde
buscaremos a Dios y lo encontraremos para
descubrirle en los ancianos, niNos, personas
vulnerables.

Sor Isabel intercaldé en su exposicidon escenas
de peliculas que nos ayudaron a entender el
para qué de nuestros proyectos y actuaciones
como voluntarios.

En nuestro dia a dia encontramos mucho rui-
do, agotamiento, esa sensacion de que no lle-
gamos, de que no podemos parar. Es precisa-
mente ahi donde tenemos que parar, poner a
Cristo en el centro para que El sea faro en el
camino.

Nosotros somos el corazon de la mision y los
transmisores del Carisma Vicenciano.

La exposicion introdujo momentos de com-
partir a través del chat y también verbalmen-
te. Fue un tiempo grato y gratificante porque
nos ayudo a interiorizar y reconocer la fuerza
transformadora de un voluntariado que hun-
de sus raices en las intuiciones y acciones de
Vicente de Paul y Luisa de Marillac. Ha sido un
privilegio poder recibir esta formacion, porque
como dice nuestro lema: solo sabiendo mas
podremos servir mejor.

Gracias al Equipo de Voluntariado y al Equipo
de Titularidad que, conjuntamente, han pro-
gramado esta formacion.

César Zazo, Responsable de Voluntariado y
Accion Social en el Colegio San José, Valdemoro
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PRESENTACION DEL P. OSCAR MUNOZ
Nuevo Director provincial

Algo sencilloy grande a la vez...

Esta frase de la monicién de entrada de la
Eucaristia del pasado sabado 21 de marzo de
2026, nos sirve muy bien como titular de este
articulo en el que damos fe de la sencillez y
fraternidad vivida, asi como de la grandeza
con la que Dios actua en cada una de nuestras
vidas.

En la Eucaristia se presenté al P. Oscar Mu-
Aoz como Director provincial, tras su reciente
nombramiento por parte de nuestro Superior
general, el Padre Tomaz Mavric, CM.

La celebraciéon tuvo lugar, tal y como estaba
anunciado, en la casa Santa Luisa, de Madrid,
a las 12 horas y fue presidida por el P. Joaquin
Gonzalez quien, como Visitador de la Provin-
cia San Vicente de Paul-Espana dio lectura a la
carta del nombramiento del P. Oscar, hacién-
dolo asi efectivo.

La presencia del P. Joaquin fue doblemente
emotiva por tratarse del Director provincial sa-
liente y por sus palabras de fraternidad, cer-
cania, entrega y gratitud. Debe llenarnos de
gozo formar parte, segun sus propias palabras,
de los 9 anos de vida que como Director pro-

vincial -primero en la Provincia Madrid Santa
Luisa y desde noviembre de 2021 en la actual
Espafa-Centro- estuvo a nuestro servicio.

También fueron entrafnables las palabras di-
rigidas a las Hermanas mayores y enfermas a
qguienes dijo llevar, de modo particular, en su
corazén. Asi mismo, nos presentd al P. Oscar
como nuevo Director provincial, y agradecio la
cercaniay acogida que siempre ha encontra-
do entre nosotras.
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Otro momento clave de la celebracion fue el de
las ofrendas, en el que, junto al pan y el vino,
simbolos de la entrega total de Cristo, Sor M?®
Concepcion Monjas, Visitadora provincial, pre-
sentd unas llaves, signo de la acogida y la con-
fianza ofrecidas a Dios y depositadas en el P.
Oscar para el servicio que inicia.

Finalmente, la esperada intervencion del nue-
vo Director provincial, P. Oscar, tuvo lugar en la
accion de gracias. De sus palabras cabe desta-
car la presencia de las Hijas de la Caridad en su
vida, en el origen de su vocacion y en el tejido
de su relacion con Dios y amor por los pobres.
Brotaron palabras de agradecimiento por la
acogida calida y serena de las Hermanas des-
de el anuncio de su nombramiento y, especial-
mente, de la Visitadora y su Consejo. Se respira-
ba agradecimiento “de principio a fin y en cada corazén” de los presentes. Tras la celebracion
tuvo lugar un tiempo de encuentro fraterno en torno a unos ricos aperitivos.

No podemos terminar sin ofrecer una lluvia de bendiciones de algunas Hermanas andénimas,
gue podriamos ser cualquiera de nosotras, para el P. Oscar:

“Espero que no le falte la fuerza del Espi-
ritu para poder llegar a todos los lugares
llevando un nuevo impulso para afian-
zarnos en Cristo...”

“Le deseo que sea feliz en su nueva
mision y de su servicio espero que sea
cercano a las Hermanas y a la tarea que
cada una tiene encomendada...”

“Espero del nuevo Director una mirada
humilde, un corazon cercano, que escu-
che, anime, inspire confianza y despierte
lo mejor de cada una...”

“Que su mision esté llena de Evangelio,
cercania fraterna y amor a los pobres...”

“Quizas también cuando pasen unos

anos, otras Hermanas diran de usted
como hoy decimos del P. Joaquin: con
carino, jgracias!”

Sor M? del Carmen Briones, HC
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CONVENIO DE COLABORACION
Firma en el Ayuntamiento de Aranjuez

Sor M?® Concepcién Monjas, Visitadora
provincial y Miguel Gomez, Alcalde del
Ayuntamiento de Aranjuez, firmaron la
renovacion del convenio de colabora-
b cion de ayuda a través del comedor so-
* cial de la Casa " San José".

El convenio esta enfocado en apoyar a
| personas en riesgo de exclusion social,
~ garantizando la continuidad del come-
dor social y el reparto de alimentos.

La vigencia del mismo sera todo el ano
y refuerza la atencién a las familias mas
vulnerables del municipio.

NOMBRAMIENTO ASESORES NACIONALES
MISEVI

Paloma Campos Veiga,
, HC provincia Espafia
Sor M? Paloma Campos, de nuestra Provincia : Centro
Espana Centroy el P. Aaron Delgado, Misione-
ro Paul de la Provincia de Zaragoza, han sido
nombrados Asesores Nacionales de Misevi.

Damos gracias a Dios por la generosidad de
Sor M? Paloma gue asume este servicio de
acompanamiento con alegria y disponibilidad.

Aarén Delgado,
CM provincia
Zaragoza
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RECONOCIMIENTO DE CLAUNE
Claustros Necesitados

El Instituto Pontificio CLAUNE (CLAUstros
NEcesitados), en su 75 aniversario, reconoce
y agradece la colaboracion de las Hijas de la
Caridad desde sus inicios en 1971.

Esta asociacion eclesiastica promociona la
vida contemplativa y le presta ayuda espiri-
tual y material.

Hoy 26 de marzo, brota de nuestro corazon
una profunda accién de gracias al Sefior por
la vida de Sor Maria Ferndndez Dorrego por
sus 100 anios de vida.

Después de un largo recorrido, por los destinos
donde la obediencia te llevd y finalmente a esta
Casa "Margarita Naseau", mas alla del cansancio
natural de la vida, estéa la confianza y el
abandono incondicional en las manos de Diosy
la fe en su promesa.

Es ahora cuando cada experiencia vivida, cada
logro, grande o pequeno, va ocupando su verdadero lugar. Dejemos que el Senor siga haciendo
su obra en ti; nosotras estamos a tu lado para darle gracias por lo mucho que a lo largo de estos
100 anos has recibido. jFELICIDADES! porque no te has reservado lo recibido, sino que has sabido
compartirlo.
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Sor Cristina M? Calero

Casa de Belén, Madrid

Casa Nazaret, Los

Martinez Almendros, (Madrid)
. . . Casa Nazaret, Los Almendros, Casa Santa Luisa de Marillac,
Sor Felisa Manrique Elvira : .
(Madrid) Logrofo

Sor M? Dolores Ruiz Moreno Centro Labouré, Madrid

Casa Virgen Milagrosa, Los
Almendros, (Madrid)

Celebrar la Vocacion ((

70 ANOS DE VOCACION

Sor Rocio Ruiz Prado,
Casa "San Vicente”

Madrid

Sor Josefina Santiago Pereira,
Casa "La Milagrosa’,

Madrid

Sor Carmen Lozano Hortas,
Casa "Santa Luisa”
Madrid

Sor M? Asuncion Lépez Lara,
Casa "San Nicolas",
Valdemoro (Madrid)

Sor M? Angeles Ubago
Clemente, Casa "San Vicente de
Paul", Villaviciosa de Odon (Madrid)
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60 ANOS DE VOCACION

Sor M? Castillo Dorantes Sanchez,

Hogar "Zoe", Toledo

Sor Matilde Alameda Océn,
Casa "San Vicente”
Madrid

Sor Florencia Martinez Saez,
Casa "Villa Paz"
Pozuelo de Alarcon, (Madrid)

Sor M? Rosario Martinez Abella,
Casa "San Nicolas"
Valdemoro (Madrid)

Sor Primitiva Juarez Martin
Hogar "Zoe", Toledo

Sor Eloina Rodriguez Juarez,
Residencia "El Cerro"
Macotera (Salamanca)

Sor Maria Blazquez Garcia,
Colegio "Santa Maria Micaela’,
Madrid

Sor Isabel Rodriguez Garcia-Brioles,

Colegio "San Juan Bautista",
Toledo

Sor Marina Gil Ruiz,
Colegio "La Inmaculada-Marillac’,
Madrid

Sor Hortensia Rodriguez Martin,
Colegio "La Inmaculada-Marillac’,
Madrid

Sor M? Teresa Muhoz Sanz,
Colegio "Milagrosa-Las Nieves',
Avila

Sor Antonia Gomez Caballo,
Colegio "San Alfonso",
Madrid

Sor Antonia Tavira Gutiérrez,
Casa "Santa Maria del Pozo",
Madrid

50 ANOS DE VOCACION

Sor Cristina de la Morena Gamero,
Colegio "Nuestra Sefiora del Carmen”,

Mostoles (Madrid)

Sor M? Mercedes Gomez Bellido,

Colegio "La Milagrosa”,
Salamanca

Sor M?® Teresa Andrés Pedrero,
Casa "Santa Catalina”
Madrid

Sor Luzdivina Montes Delgado,
Hogares "Juan de la Cruz',
Segovia



3(" A la Casa del Padre

) HERMANAS DIFUNTAS PROVINCIA
C ESPANA CENTRO

HERMANA COMUNIDAD

Sor Braulia Lopez Araniguria Casa Santa Luisa de Marillac, Logrono
Sor Maria Astigarraga Eizmendi Casa Santa Catalina, Madrid

Sor Trinidad Sanchez Gilpérez Casa Santa Catalina, Madrid

FAMILIARES DIFUNTOS DE HERMANAS
DE NUESTRA PROVINCIA

Sor Anastasia y Sor Honorata Porras Manciles,

Aurelio hermano de Casa Margarita Naseau, Pozuelo de Alarcon
(Madrid).
Sor Carmen Echeverria Aragon,
Blanca hermana de ) ) .
Centro de Acogida San Isidro, Madrid.
Sor M?® Mar Corrales Bermejo,
Dolores madre de :

Casa Santa Luisa de Marillac, Luanda (Angola).

HERMANAS FALLECIDAS EN
OTRAS PROVINCIAS

ESPANA ESTE

Sor Julia Pita Dominguez

ESPANA NORTE
Sor M? José Calvo Martin
Sor Marina Costas Alonso

Sor Francisca Soto Gervilla

ESPANA SUR

Sor M? Milagros Gonzalez Mesa
Sor Maria Vilaplana Ferrandiz

Sor M? Concepcion Alamo Suarez



VISTO EN REDES

cComo supiste que Dios te llamaba a ser Hija De La
Caridad?

Son las Hermanas de la Comunidad del Seminario, quienes

nos cuentan cdmo viven esta etapa de formacioény coémo la

respuesta que dan a Dios nace del amor que El ha puesto en
SUS corazones.

e

Miralo en Instagram Miralo en YouTube

El 25 de marzo, las Hijas de la Caridad
volvemos a decir "Si" y renovamos nuestros
Votos dejandonos atravesar por el Espiritu,

como Maria, para ser vidrieras que
transparentan el amor de Dios en medio
del mundo.
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Que su luz transforme nuestros corazones \ T T
vy llene de color y esperanza cada rincon i

donde somos enviadas.

iFeliz Renovacion! RN
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Unidas en la oracion y en la alegria de la

vocacion
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